Професійна освіта як педагогічна категорія: сутність, функції, місце в системі освіти України; рівні та види професійної освіти.

Професійна педагогіка як галузь педагогічної науки: об’єкт, предмет, завдання, категоріальний апарат, зв’язки з іншими науками.

Становлення й розвиток професійної освіти в Україні: історичні етапи, ремісничі та фахові школи, сучасні реформи.

Провідні ідеї класиків педагогіки (Я. А. Коменський, Й. Г. Песталоцці, К. Д. Ушинський, А. С. Макаренко, В. О. Сухомлинський) у контексті професійної підготовки.

Нормативно-правове забезпечення професійної (професійно-технічної), фахової передвищої та вищої освіти в Україні.

Національна рамка кваліфікацій та Європейська рамка кваліфікацій (EQF): структура, дескриптори, рівні, зіставлення.

Компетентнісний підхід у професійній освіті: компетентність і компетенція, ключові та професійні компетентності, результати навчання.

Методологічні підходи професійної педагогіки: системний, діяльнісний, особистісно орієнтований, аксіологічний, синергетичний, акмеологічний.

Андрагогіка: принципи навчання дорослих, особливості мотивації, самоспрямоване навчання.

Неперервна професійна освіта й навчання впродовж життя: концепція, механізми реалізації, визнання результатів неформального навчання.

Професійні стандарти та стандарти професійної освіти: структура, порядок розроблення, взаємозв’язок з освітніми програмами.

Професія, кваліфікація, спеціальність, спеціалізація, посада: співвідношення понять; Національний класифікатор професій.

Дуальна форма здобуття освіти: моделі, нормативне підґрунтя, зарубіжний і український досвід.

Педагог професійної освіти (викладач спеціальних дисциплін, майстер виробничого навчання): функції, професійна компетентність, професійний стандарт.

Педагогічна майстерність і педагогічна техніка викладача професійної освіти.

Професійно-педагогічна культура та педагогічна етика; академічна доброчесність в освітньому процесі.

Професійна орієнтація, професійна консультація та профвідбір: сутність, етапи, методи.

Ринок праці та професійна освіта: узгодження попиту й пропозиції кваліфікацій, прогнозування потреби в кадрах.

Соціальне партнерство у професійній освіті: суб’єкти, форми взаємодії, роль роботодавців.

Порівняльна професійна педагогіка: системи професійної освіти Німеччини, Франції, Великої Британії, США, Польщі; тенденції ЄС (Копенгагенський процес, EQAVET, Europass).

Методологія педагогіки: рівні методологічного аналізу (філософський, загальнонауковий, конкретно-науковий, технологічний) та методологічні принципи.

Наукова проблема, тема, об’єкт, предмет, мета й завдання дослідження; гіпотеза: види та вимоги до формулювання.

Наукова новизна, теоретичне і практичне значення результатів; положення, що виносяться на захист.

Класифікація методів педагогічного дослідження: теоретичні, емпіричні, математико-статистичні.

Педагогічне спостереження, бесіда, інтерв’ю, анкетування: вимоги до організації, переваги й обмеження.

Педагогічний експеримент: констатувальний, формувальний і контрольний етапи; логіка та планування експерименту.

Валідність і надійність педагогічного дослідження; основні загрози валідності та способи їх контролю.

Вибірка в педагогічному дослідженні: типи, способи формування, репрезентативність, обґрунтування обсягу.

Діагностування результатів навчання: тестування, критеріально-орієнтоване оцінювання, рейтингові системи.

Педагогічне тестування: класифікація тестових завдань, вимоги до їх конструювання, тестова специфікація.

  Психометричні характеристики тесту: складність, дискримінативність, надійність (α Кронбаха), валідність.

Експертні методи: метод експертних оцінок, метод Дельфі, оцінювання узгодженості експертів.

Моделювання в педагогіці: види моделей, етапи побудови педагогічної моделі; педагогічна система як об’єкт моделювання.

Кількісний, якісний та змішаний дизайн дослідження; кейс-стаді, контент-аналіз, наративні методи.

Математико-статистичне опрацювання даних: шкали вимірювання, описова статистика, візуалізація.

Перевірка статистичних гіпотез: рівень значущості, помилки І та ІІ роду, критерії (t, χ², U, H), розмір ефекту.

Кореляційний, регресійний, дисперсійний і факторний аналіз у педагогічних дослідженнях.

Логіка та структура дисертаційної роботи PhD; вимоги до оформлення; ДСТУ 8302:2015.

Наукова публікація: структура IMRaD, фахові видання, наукометричні бази (Scopus, Web of Science), відкритий доступ.

Академічна доброчесність та етика наукового дослідження: плагіат, фабрикація, фальсифікація; етичні аспекти використання систем штучного інтелекту.

Дидактика професійної освіти: предмет, основні категорії, специфіка порівняно із загальною дидактикою.

Закономірності та принципи професійного навчання; принцип поєднання теоретичного й виробничого навчання.

Зміст професійної освіти: чинники добору та дидактичні принципи структурування; освітня програма, навчальний план, силабус.

Цілепокладання в навчанні: таксономія Б. Блума (переглянута), формулювання результатів навчання.

Методи навчання: класифікації, критерії добору; активні та інтерактивні методи у професійній підготовці.

Форми організації навчання: урок, лекція, семінарське, практичне, лабораторне заняття, консультація, самостійна робота.

Урок теоретичного навчання: типи, структура, дидактичні вимоги, аналіз і самоаналіз уроку.

Засоби навчання; навчально-методичний комплекс дисципліни; підручник та робочий зошит.

Проблемне навчання, метод проєктів, кейс-метод, ділові та рольові ігри у професійній підготовці.

Модульне навчання й модульно-компетентнісний підхід; ЄКТС і кредитно-модульна організація освітнього процесу.

Диференціація та індивідуалізація навчання; індивідуальна освітня траєкторія; інклюзія у професійній освіті.

Контроль і оцінювання результатів навчання: функції, види, принципи; формувальне й підсумкове оцінювання, критерії та рубрики.

Мотивація навчально-пізнавальної діяльності здобувачів професійної освіти.

Самостійна робота, самоосвіта та формування навичок самоспрямованого навчання.

Педагогічні технології: поняття, ознаки, класифікація; технологічний підхід у професійному навчанні.

Виробниче (професійно-практичне) навчання: мета, завдання, зміст; періоди і системи виробничого навчання (предметна, операційна, операційно-комплексна, проблемно-аналітична).

Урок виробничого навчання: структура, вступний, поточний і заключний інструктажі.

Формування професійних умінь і навичок: етапи, вправляння, перенесення навичок, автоматизація дій.

Виробнича практика: види, організація, документація, керівництво та оцінювання результатів.

Навчально-виробниче середовище: майстерня, лабораторія, полігон, навчальний цех; тренажери й симулятори.

Методика розроблення інструкційної та інструкційно-технологічної документації.

Нормування навчально-виробничих робіт; критерії оцінювання практичних досягнень; кваліфікаційна пробна робота.

Охорона праці та безпека життєдіяльності в освітньому процесі; формування культури безпеки.

Методика викладання спеціальних (професійно орієнтованих) дисциплін.

Професійно-практична підготовка на робочому місці; наставництво, менторинг і коучинг на виробництві.

Кваліфікаційна атестація випускників; кваліфікаційні центри та незалежне підтвердження результатів навчання.

Педагогічне проєктування освітнього процесу: календарно-тематичне планування, план (проєкт) навчального заняття.

Розвиток технічного (професійного) мислення, творчості й винахідництва здобувачів; конкурси професійної майстерності, рух WorldSkills.

Психологічні основи професійного навчання: научіння, засвоєння, теорія поетапного формування розумових дій (П. Я. Гальперін).

Теорії учіння: біхевіористські, когнітивні, конструктивістські, соціокультурні; конективізм.

Професійне становлення особистості: етапи, професійна ідентичність, професійна Я-концепція.

Мотивація професійного вибору та навчання; теорія самодетермінації; професійне самовизначення.

Вікові та індивідуальні особливості здобувачів професійної освіти (підлітковий, юнацький вік, дорослі учні).

Здібності, обдарованість, професійна придатність; професіографія та психограма; профдіагностика.

Виховання у професійній освіті: мета, зміст, напрями; національно-патріотичне виховання.

Формування професійно важливих якостей, професійної відповідальності та трудової дисципліни.

Педагогічне спілкування та взаємодія: стилі, бар’єри, комунікативна компетентність педагога.

Учнівський (студентський) колектив: динаміка, лідерство, самоврядування; запобігання булінгу та мобінгу.

Конфлікти в освітньому середовищі: типи, причини, стратегії поведінки, переговори та медіація.

Професійний стрес і емоційне вигорання педагога; резильєнтність і психологічна підтримка учасників освітнього процесу в умовах війни.

Освітній менеджмент: функції управління, управлінський цикл; управління закладом професійної освіти.

Внутрішня система забезпечення якості освіти: політика, процедури, самооцінювання.

Зовнішнє забезпечення якості: ліцензування освітньої діяльності, акредитація освітніх програм; роль Національного агентства із забезпечення якості вищої освіти.

Моніторинг якості професійної освіти: індикатори, інструменти, використання результатів.

Розроблення й перегляд освітніх (освітньо-професійних, освітньо-наукових) програм: стейкхолдери, структура, матриця результатів навчання.

Автономія закладу освіти, академічна свобода, студентоцентроване навчання.

Фінансування, матеріально-технічне забезпечення та маркетинг освітніх послуг у професійній освіті.

Управління персоналом закладу освіти; атестація та сертифікація педагогічних працівників; професійний розвиток педагога.

Інноваційна та експериментальна діяльність закладу професійної освіти; управління змінами.

Децентралізація й регіоналізація управління професійною освітою; центри професійної досконалості.

Валідація та визнання результатів неформального й інформального навчання.

Політика ЄС у сфері професійної освіти й навчання: стандарти ESG, EQAVET, Europass, мікрокваліфікації.

Інформаційно-комунікаційні технології у професійній освіті; цифрова компетентність педагога (рамка DigCompEdu).

Електронне, дистанційне та змішане навчання: моделі, зокрема «перевернутий клас»; системи управління навчанням (LMS).

Відкриті освітні ресурси, масові відкриті онлайн-курси, мікронавчання, мікрокваліфікації та цифрові бейджі.

Цифрове освітнє середовище закладу; віртуальна й доповнена реальність, симулятори у професійній підготовці.

Штучний інтелект в освіті: адаптивне навчання, освітня аналітика, етичні ризики та академічна доброчесність.

STEM/STEAM-освіта та підприємницька компетентність у професійній підготовці.

Освіта для сталого розвитку, «зелені» навички; професійна освіта у процесах відбудови України.

Актуальні напрями наукових досліджень з професійної освіти: пріоритети, виклики воєнного та повоєнного часу, інтеграція в європейський освітній простір.

