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ПрАТ «ВНЗ «Міжрегіональна Академія управління персоналом» 

НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ УПРАВЛІННЯ, ЕКОНОМІКИ 

ТА БІЗНЕСУ 

Кафедра обліку  і оподаткування 

 

Назва дисципліни Фінансовий облік  ІІ 

Викладач  Скиба Ганна Іванівна 

Портфоліо викладача  https://maup.com.ua/ua/pro-akademiyu/instituti/institut-

ekonomiki/kafedra-obliku.html 

Контактний телефон +38(066)-980-88-68 

E-mail: tsiluyrik@ukr.net 

Сторінка дисципліни на сайті  https://maup.com.ua/ua/pro-akademiyu/instituti/institut-

ekonomiki/kafedra-obliku/silabus.html 

Консультації Згідно з графіком консультацій викладачів кафедри у 

вівторок, 16:00-17:20 год., ауд. 31. 

Консультації в день проведення лекцій/лабораторних 

занять (за попередньою домовленістю). 

Можливі он-лайн консультації через Skype, Viber. Для 

погодження часу онлайн консультацій слід писати на 

електронну пошту викладача або дзвонити. 

 

1. Коротка анотація до дисципліни. 

Дисципліна «Фінансовий облік ІІ» спрямована на ознайомлення студентів із 

методичними та методологічними питаннями фінансового обліку у розрізі 

пасивів підприємства, фінансових результатів та фінансової звітності з 

урахуванням досвіду вітчизняних та іноземних компаній, підготовка фахівців 

високої кваліфікації, здатних в умовах ринкової економіки широко 

використовувати свої знання з метою засвоєння теорії та практики ведення 

фінансового обліку на підприємствах різних форм власності. 

Мета курсу – полягає у формуванні теоретичних знань і практичних 

навичок щодо фінансового обліку пасивів та фінансових результатів 

підприємства, підготовка фахівців високої кваліфікації, здатних в умовах 

ринкової економіки широко використовувати свої знання з метою засвоєння 

теорії та практики ведення фінансового обліку на підприємствах різних форм 

власності. 

Завдання дисципліни – формування знань та практичних навичок щодо 

раціональної організації фінансового обліку пасивів і фінансових результатів 

та формування фінансової звітності на основі використання прогресивних 

форм і національних стандартів. 

Після вивчення дисципліни студент зможе:  правильно вести облік активів, 

власного капіталу, зобов’язань та господарських операцій;  використовувати 
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нормативні акти при розв’язанні практичних задач;  формувати достовірну та 

своєчасну інформацію про активи, зобов’язання та власний капітал;  

застосовувати професійне судження при оцінці об’єктів обліку, а також 

ефективності діяльності підприємства;  складати фінансову звітність та 

використовувати її дані при прийнятті управлінських рішень. 

Формат курсу: очний (offline). 

2. Програмні результати навчання (інтегральні, фахові 

компетентності): 
 

Зміст компетентностей 

Ступінь 

сформованості 

компетентності 

 

Оцінювання 

ЗК01. Здатність вчитися і оволодівати 

сучасними знаннями. 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (іспит) 

ЗК02. Здатність до абстрактного 

мислення, аналізу та синтезу. 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (іспит) 

ЗК03. Здатність працювати в команді. Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (іспит) 

ЗК04. Здатність працювати автономно. Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (іспит) 

ЗК07. Здатність бути критичним та 

самокритичним. 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (іспит) 

ЗК08. Знання та розуміння предметної 

області та розуміння професійної 

діяльності.  

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Рубіжне (оцінювання 

індивідуальних 

завдань-кейсів у 

формі презентації), 

підсумкове (у формі 

оцінювання тексту 

наукового проєкту і 

усного виступу-

презентації) 

ЗК09. Здатність спілкуватися 

державною мовою як усно, так і 

письмово. 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (іспит) 

ЗК10. Здатність спілкуватися 

іноземною мовою. 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (іспит) 

ЗК11. Навички використання сучасних 

інформаційних обліково-аналітичних 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 
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систем і комунікаційних технологій. компонентами 

освітньої програми 

підсумкове (іспит) 

ЗК12. Здатність діяти соціально 

відповідально та свідомо. 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (іспит) 

ЗК13. Здатність проводити 

дослідження на відповідному рівні. 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (іспит) 

ЗК14. Здатність реалізувати свої права і 

обов’язки як члена суспільства, 

усвідомлювати цінності 

громадянського (вільного 

демократичного) суспільства, 

верховенства права, прав і свобод 

людини і громадянина в Україні. 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми. 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (іспит) 

ЗК15. Здатність зберігати та 

примножувати моральні, культурні 

наукові цінності і досягнення 

суспільства на основі розуміння історії 

та закономірностей розвитку 

предметної області, її місця у загальній 

системі знань про природу і 

суспільство та у розвитку суспільства, 

техніки і технологій, вести здоровий 

спосіб життя. 

Повністю. 

Співвідноситься з 

метою курсу. 

Поточне (семінар-

круглий стіл), рубіжне 

(оцінювання 

індивідуальних 

завдань-кейсів у формі 

презентації). 

СК01. Здатність досліджувати тенденції 

розвитку економіки за допомогою 

інструментарію макро- та 

мікроекономічного аналізу, робити 

узагальнення стосовно оцінки прояву 

окремих явищ, які властиві сучасним 

процесам в економіці. 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (іспит) 

СК02. Здатність використовувати 

математичний інструментарій для 

дослідження соціально-економічних 

процесів, розв’язання прикладних 

завдань у сфері обліку, аналізу, 

контролю, аудиту та оподаткування. 

Повністю. 

Співвідноситься з 

метою курсу. 

Поточне (семінар-

круглий стіл), рубіжне 

(оцінювання 

індивідуальних 

завдань-кейсів у формі 

презентації). 

СК03. Здатність до відображення 

інформації про господарські операції 

суб’єктів господарювання в 

фінансовому та управлінському обліку, 

їх систематизації, узагальнення у 

звітності та інтерпретації для 

задоволення інформаційних потреб осіб, 

що приймають рішення. 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (іспит) 

СК06. Здатність здійснювати облікові 

процедури із застосуванням 

спеціалізованих інформаційних 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (іспит) 
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обліково-аналітичних систем і 

комп’ютерних технологій. 

освітньої програми 

СК07. Здатність застосовувати 

методики проведення аудиту й послуг з 

надання впевненості. 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (іспит) 

СК08. Здатність ідентифікувати і 

оцінювати ризики недосягнення 

управлінських цілей суб’єкта 

господарювання, недотримання ним 

законодавства та регулювання 

діяльності, недостовірності звітності, 

збереження й використання його 

ресурсів. 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (іспит) 

СК09. Здатність здійснювати зовнішній 

та внутрішній контроль діяльності 

підприємства та дотримання ним 

законодавства з бухгалтерського обліку 

та оподаткування. 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (іспит) 

СК10. Здатність застосовувати етичні 

принципи під час виконання 

професійних обов’язків.  

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне (семінар з 

індивідуальною 

роботою), рубіжне 

(семінар у формі 

дебатів) 

СК11. Демонструвати розуміння вимог 

щодо професійної діяльності, 

зумовлених необхідністю забезпечення 

сталого розвитку України, її зміцнення 

як демократичної, соціальної, правової 

держави. 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (іспит) 

 

Формування сукупності компетентностей спрямоване на досягнення 

програмних результатів навчання: 

ПРН03. Визначати сутність об’єктів обліку, аналізу, контролю, аудиту, 

оподаткування та розуміти їх роль в господарській діяльності. 

ПРН11. Визначати напрями підвищення ефективності формування 

фінансових ресурсів, їх розподілу та контролю використання на рівні 

підприємств різних організаційно-правових форм власності. 

ПРН15. Володіти загальнонауковими та спеціальними методами 

дослідження соціально-економічних явищ і господарських процесів на 

підприємстві. 

ПРН23. Зберігати та примножувати досягнення і цінності суспільства на 

основі розуміння місця предметної області у загальній системі знань, 

використовувати різні види та форми фізичної та розумової активності для 

ведення здорового способу життя. 

3. Тривалість курсу. 150 годин (4 кредитів ЄКТС), з них: 70 годин 

аудиторної роботи; 80 годин – самостійної роботи, іспит. 

4. Статус дисципліни: обов’язкова професійної підготовки. 
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5. Преквізити – базовими для вивчення курсу «Фінансовий облік ІІ» є 

такі навчальні дисципліни, як «Вступ до спеціальності», «Бухгалтерський 

облік (загальна теорія)», «Економіка підприємства», «Податкова система», 

«Фінансовий облік І». 

6. Постреквізити – Вивчення дисципліни сприятиме кращому засвоєнню 

таких дисциплін, як: «Облік та звітність в оподаткуванні», «Управлінський 

облік», «Інформаційні технології в галузі (1С-Підприємство)», «Звітність 

підприємств», «Бухгалтерський облік за видами економічної діяльності», 

«Облік суб’єктів малого бізнесу» тощо 

7. Технічне й програмне забезпечення /обладнання–програми та 

сервіси для перевірки оригінальності текстів (Plagiatus, Antiplagiat, Unichek). 

Ознайомитися із наявними в Академії програмами і сервісами можна: корп. 

№24. 

8. Політика курсу: 

- Передбачає роботу в команді.  

- Виконання завдань у встановлений термін.  

- Відпрацювання пропущених занять можливе під час самостійної 

підготовки та консультацій викладача.  

- Дотримання академічної доброчесності (Виявлення ознак академічної 

недоброчесності в письмовій роботі студента - відсутність посилань на 

використані джерела, фабрикування джерел, списування є підставою для її 

незарахування, незалежно від масштабів плагіату). 

- Презентації та доповіді мають бути авторськими і оригінальними. 

- Уся література, яку студенти не зможуть знайти самостійно, буде 

надана викладачем виключно в освітніх цілях без права її передачі третім 

особам. Студенти заохочуються до використання також й іншої літератури та 

джерел, яких немає серед рекомендованих. 

 

9. Зміст дисципліни: 

 

РОЗПОДІЛ ГОДИН НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

 
Види робіт за навчальним планом  Години 

Аудиторні заняття, у т.ч.:  70 

Лекції  42 

Практичні заняття  28 

Самостійна робота  80 

Всього:  150 (4 кредити) 

Форма підсумкового контролю  Іспит 

 

Курс складається з трьох змістових модулів. Кожен модуль, у свою 

чергу, складається з лекційної та семінарської/практичної частин: 

- Змістовий модуль 1 «Фінансовий облік зобов’язань»; 

- Змістовий модуль 2 «Фінансовий облік власного капіталу, 

забезпечення зобов’язань та цільове фінансування»; 

https://ua.unicheck.com/
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- Змістовий модуль 3 «Фінансовий облік витрат та доходів діяльності». 

 

Тематичний план 

Тема 

З
а
га

л
ь
н

а
 к

іл
ь
к

іс
т

ь
 

го
д
и

н
 

Кількість годин 

А
уд

и
т

о
р
н

и
х
 

за
н

я
т

ь
 

з них 

С
а
м

о
ст

ій
н

а
 

р
о
б
о
т

а
 

л
ек

ц
ії

 

П
р
а
к

т
и

ч
н

і 

за
н

я
т

т
я

 

Ін
д
и

в
ід

уа
л

ь
н

а
 

р
о
б
о
т

а
 

Змістовий модуль 1. Фінансовий облік зобов’язань 

Тема 1. Облік зобов’язань за розрахунками 

з постачальниками 
14 5 2 3  9 

Тема 2. Облік короткострокових 

зобов’язань за розрахунками з банками та 

іншими позиками 

17 8 5 3  9 

Тема 3. Облік розрахунків з оплати праці 

та соціального страхування 
17 8 5 3  9 

Тема 4. Облік довгострокових зобов’язань 

за облігаціями та з фінансової оренди 17 8 5 3  9 

Змістовий модуль 2. Фінансовий облік власного капіталу, забезпечення зобов’язань та 

цільове фінансування 

Тема 5. Облік формування і змін 

статутного капіталу 
17 8 5 3  9 

Тема 6. Облік зобов’язань за 

довгостроковими позиками та векселями 
17 8 5 3  9 

Тема 7. Облік розрахунків з бюджетом 17 8 5 3  9 

Змістовий модуль 3. Фінансовий облік витрат та доходів діяльності 

Тема 8. Облік доходів, витрат і фінансових 

результатів діяльності 
17 8 5 3  9 

Тема 9. Облік резервного капіталу, 

вилученого капіталу та нерозподіленого 

прибутку 

17 9 5 4  8 

Всього:  150 70 42 28  80 

 
10. Форми і методи навчання. Основними видами навчальних 

аудиторних занять є лекції, семінарські заняття, консультації. 
При викладанні лекційного матеріалу передбачено поєднання таких 

форм і методів навчання, як лекції-бесіди, лекції-візуалізації. 

Лекція-бесіда забезпечує безпосередній контакт викладача з аудиторією 

і дозволяє привернути Вашу увагу до найбільш важливих питань теми лекції, 

визначити у процесі діалогу особливості сприйняття навчального матеріалу. 

Лекція-візуалізація включає візуальну форму подачі лекційного 

матеріалу технічними засобами навчання. Читання такої лекції зводиться до 
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розгорнутого або короткого коментування викладачем візуальних матеріалів, 

що переглядаються. 

Лекція-аналіз конкретної ситуації нагадує лекцію-дискусію: на 

обговорення викладач виносить не питання, а конкретну ситуацію (т. зв. 

мікроситуації, які демонструються аудиторії усно або у вигляді відео-запису 

тощо). Викладач активізує діалог за допомогою спеціально спрямованих 

запитань, підказок, зіставленням різних поглядів, а іноді й їх зіткненням.  

При проведенні семінарських занять передбачено поєднання таких 

форм і методів навчання як робота у малих групах, дискусія, публічний 

виступ, групові проекти та кейс-завдання. 

Ви працюєте з інформацією вдома, зокрема з використанням мережі 

Інтернет (див. рекомендовану літературу), під час занять виконуєте усні та 

письмові завдання. Програмою курсу передбачено посилену практичну 

підготовку (зміст і критерії оцінювання див.: Робоча навчальна програма 

дисципліни). 

 

11. Оцінювання знань здійснюється відповідно до «Положення про 

оцінювання навчальних досягнень здобувачів вищої освіти у ПрАТ «ВНЗ 

«МАУП» (https://drive.google.com/file/d/1ENRncPY-dU2qLke7aw VKn1OdfG8 

8Hg8D/view). 

Система оцінювання навчальних досягнень  

 

Вид діяльності студента 

М
ак

си
м

ал
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а 
к
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Модуль 1 Модуль 2 Модуль 3 
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м
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 к
іл

ьк
іс
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д
и

н
и

ц
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м
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ь
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к
іл

ьк
іс
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Відвідування лекцій 1 4 4 2 2 4 4 

Відвідування семінарських занять 1 3 3 4 4 3 3 

Робота на семінарському занятті 10 3 30 4 40 3 30 

Виконання завдань для самостійної 

роботи 

5 1 5 1 5 1 5 

Виконання модульної роботи 25 1 25 1 25 1 25 

Виконання ІНДЗ 30 - - - - - - 

Разом - 64              72            64 

Максимальна кількість балів:                                                               230 

230:100=2,30. Студент набрав Х балів; Розрахунок: Х:2,30 = загальна 

кількість балів. 
 

 

12. Завдання для самостійної роботи та критерії її оцінювання. 

Самостійна робота включає дослідження електронних джерел, пошук 

друкованих публікацій (наукові праці, статті у періодичних виданнях, 

документи, офіційні звіти, статистичні матеріали, законодавчі та інші 

нормативно-правові акти за дисципліною). 

https://drive.google.com/file/d/1ENRncPY-dU2qLke7aw%20VKn1OdfG8%208Hg8D/view
https://drive.google.com/file/d/1ENRncPY-dU2qLke7aw%20VKn1OdfG8%208Hg8D/view
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Критерії оцінювання: 

- змістовність – 3 бали 

- відповідність темі та вимогам оформлення – 2 бали. 

Максимальна кількість балів за самостійну роботу – 5 балів. 

 

13. Форми проведення підсумкового контролю та критерії 

оцінювання. 

Поточний контроль відбувається впродовж вивчення дисципліни 

на семінарських заняттях у формі: семінарів-круглих столів та семінарів 

з індивідуальною роботою. Під час поточного контролю оцінюються такі 

компоненти:  
- повнота відповіді – 3 бали;  

- аналіз різних точок зору, джерел літератури, підходів до вивчення 

проблеми (питання) – 5 балів;  

- вільне володіння інформацією, відповіді на додаткові запитання – 2 

бали. 

Максимальна кількість балів - 10 балів. 
Рубіжний (модульний) контроль відбувається в кінці вивчення блоків 

змістових модулів і здійснюється у вигляді виконання індивідуальних 

завдань-кейсів у формі презентації за тематикою самостійного вивчення 

матеріалу відповідного змістового модуля (5 хв. зі слайдами). Тематика 

завдань вибирається аспірантом у прив’язці до теми наукового дослідження і 

в кінцевому випадку має слугувати розширенню знань, навиків та 

можливостей, необхідних для написання дисертації. Під час рубіжного 

(модульного) контролю оцінюються такі компоненти:  

- слайди до презентації – 5 балів 

- повнота розкриття теми, висвітлення сучасної проблематики, 

аналіз різних концепцій, підходів, ідей – 10 балів 

- якість оформлення бібліографічних даних, науковий стиль – 5 

балів 

- самостійність та креативність – 5 балів 

Максимальна кількість балів - 25 балів. 

 

14. Форми проведення семестрового контролю та критерії 

оцінювання: 

Іспит. Відбувається за підсумками бальної оцінки виконання всіх видів 

робіт, передбачуваних робочою програмою вивчення дисципліни (Робоча 

навчальна програма дисципліни). 

 

15. Орієнтовний перелік питань для семестрового комплексного 

контролю(див.: Робоча навчальна програма дисципліни). 

 

Шкала відповідності оцінок 
Сума балів за всі Оцінка Оцінка за національною шкалою 
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види навчальної 

діяльності 

ECTS для екзамену, курсового 

проекту (роботи), практики 

для заліку 

90 – 100 А відмінно  

 

зараховано 
82-89 В добре 

75-81 С 

68-74 D задовільно 

60-67 Е 

35-59 FX незадовільно з 

можливістю 

повторного складання 

не зараховано з 

можливістю 

повторного складання 

1-34  

F 

незадовільно з 

обов’язковим повторним 

вивченням дисципліни 

не зараховано з 

обов’язковим 

повторним вивченням 

дисципліни 

 

16. Рекомендовані джерела (література): 

Базова: 

1. Атамас П.Й. Фінансовий облік II: навч. посіб. [слайд-конспект]. 

Дніпропетровськ: Ун-т А. Нобеля, 2015. 200 с. 

2. Шара Є.Ю., Соколовська-Гонтаренко І.Є. Фінансовий облік IІ: навч. 

посіб. Київ: В-во «Центр учбової літератури», 2016. 308 с. 

3. Фатенок-Ткачук А. О. Фінансовий облік І, ІІ: навч. посіб. (пер. та доп.) 

Луцьк: Вежа-друк, 2016. 536 с. URL: http://esnuir.eenu.edu.ua/handle/ 

123456789/13856. 

4. Фінансовий облік: підруч. [Я.Д. Крупка, З. В. Задорожний, Н.В. Гудзь 

та ін.]. Тернопіль: ТНЕУ, 2017. 451 с. 

 

Нормативно-правове забезпечення фінансового обліку ІІ: 

1. Біологічні активи :Положення (стандарт) бухгалтерського обліку 30, 

затв. наказом Міністерства фінансів України від 18 листоп. 2005 р. № 790. 

URL: http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/z1456-05 

2. Будівельні контракти:Положення (стандарт) бухгалтерського обліку 

18, затв. наказом Міністерств фінансів України від від 28 квіт. 2000 р. № 205. 

URL: http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/z0433-01  

3. Виплата працівникам: Положення (стандарт) бухгалтерського обліку 

26, затв. наказом Міністерства фінансів України від 28 жовт. 2003 р. № 601. 

URL: http://zakon3.rada.gov.ua/laws/show/z1025-03  

4. Виплати на розвідку запасів корисних копалин: Положення (стандарт) 

бухгалтерського обліку 33, затв. наказом Міністерства фінансів України від 26 

серп. 2008 р. №1090. URL: http://zakon3.rada.gov.ua/laws/show/ru/z0844-08  

5. Виправлення помилок і змін у фінансових звітах: Положення (стандарт) 

бухгалтерського обліку 6, затв. наказом Міністерства фінансів України від 28 

трав. 1999 р. № 137. URL: http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/z0392-99  

6. Вплив змін валютних курсів: Положення (стандарт) бухгалтерського 

обліку 21, затв. наказом Міністерства фінансів України від 1 серп. 2000 р. № 

193. URL: http://zakon0.rada.gov.ua/laws/show/z0515-00  

http://esnuir.eenu.edu.ua/handle/
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7. Господарський кодекс України: від 16.01.2003 р. № 436-IV. URL: 

http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/436-15  

8. Дебіторська заборгованість: Положення (стандарт) бухгалтерського 

обліку 10, затв. наказом Міністерства фінансів України від 08 жовтн. 1999 р. 

№ 237. URL: http://zakon3.rada.gov.ua/laws/show/z0725-99  

9. Загальні вимоги до фінансової звітності: Національне положення 

(стандарт) бухгалтерського обліку 1, затв. наказом Міністерства фінансів 

України від 07 лют. 2013 р. № 73. URL: 

http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/z0336-13/print13703262395 41384  

10. Запаси: Положення (стандарт) бухгалтерського обліку 9, затв. 

Наказом Міністерства фінансів України від 20 жовт. 1999 р. № 246. URL: 

http://zakon5.rada.gov. ua/laws/show/z0751-99  

11. Зменшення корисності активів: Положення (стандарт) 

бухгалтерського обліку 28, затв. наказом Міністерства фінансів України від 24 

груд. 2004 р. № 817. URL: http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/z0035-05 

12. Зобов’язання: Положення (стандарт) бухгалтерського обліку 11, затв. 

наказом Міністерства фінансів України від 31 січ. 2000 р. № 20. URL: 

http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/z0085-00 

13. Інвестиційна нерухомість: Положення (стандарт) бухгалтерського 

обліку 32, затв. наказом Міністерства фінансів України від 02 лип. 2007 р. № 

779. URL: http://zakon3.rada.gov.ua/laws/show/z0823-07  

14. Інструкція про безготівкові розрахунки в Україні в національній 

валюті, затв. постановою Національного банку України від 21.01.2004 р. № 22. 

URL: http://zakon0. rada.gov.ua/laws/show/z0377-04  

15. Інструкція про застосування Плану рахунків бухгалтерського обліку 

активів, капіталу, зобов’язань і господарських операцій підприємств і 

організацій. URL: http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show  

16. Інструкція про порядок відкриття, використання і закриття рахунків у 

національній та іноземних валютах, затверджена постановою Правління 

Національного банку України від 12 листоп. 2003 р. № 492. URL: 

http://zakon1.rada.gov.ua/laws/show/z1172-03  

17. Інструкція про службові відрядження в межах України та за кордон, 

затверджена наказом Міністерства фінансів України від 13 берез. 1998 р. № 

59. URL: http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/z0218-98  

18. Консолідована фінансова звітність: Національне положення 

(стандарт) бухгалтерського обліку 2, затв. наказом Міністерства фінансів 

України від 27 черв. 2013 р. № 628. URL: 

http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/z1223-13  

19. Методичні рекомендації з бухгалтерського обліку запасів, 

Затверджені наказом Мінфіну від 10 січ. 2007 р. № 2. URL: 

http://dtkt.com.ua/show/2cid04693.html  

20. Методичні рекомендації з бухгалтерського обліку основних засобів: 

наказ Мінфіну України № 561 від 2003 р. URL: 

http://www.minfin.gov.ua/control/ uk/publish/article?art_id=293623  

http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/z0336-13/print13703262395
http://zakon5.rada.gov/
http://zakon0/
http://dtkt.com.ua/show/2cid04693.html
http://www.minfin.gov.ua/control/
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21. Методичні рекомендації щодо заповнення форм фінансової звітності 

Затверджені Наказом Мінфіну України від 28 берез. 2013 року № 4 

22. Методичні рекомендації щодо перевірки правильності фінансових 

показників від 11 квіт. 2013 р. № 1104 URL: 

http://dtkt.com.ua/show/2cid010381.html  

23. Методичні рекомендації з формування собівартості робіт і послуг в 

промисловості, затверджені наказом Міністерства промислової політики 

України від 9 лип. 2007 р. № 373. URL: 

http://search.ligazakon.ua/l_doc2.nsf/link1/FIN30532.html  

24. Нематеріальні активи: Положення (стандарт) бухгалтерського обліку 

8, затв. наказом Міністерства фінансів України від 18 жовт. 1999 р. № 242. 

URL: http://zakon3.rada.gov.ua/laws/show/z0750-99  

25. Необоротні активи, утримувані для продажу, та припинення 

діяльності: Положення (стандарт) бухгалтерського обліку 27, затв. наказом 

Міністерства фінансів України від 07 лист. 2003 р. № 617. URL: 

http://zakon0.rada.gov.ua/ laws/show/z1054-03  

26. Об’єднання підприємств : Положення (стандарт) бухгалтерського 

обліку 19, затв. наказом Міністерства фінансів України від 07 лип. 1999 р. № 

163. URL: http://zakon0.rada.gov.ua/laws/show/z0499-99  

27. Основні засоби: Положення (стандарт) бухгалтерського обліку 7, затв. 

наказом Міністерства фінансів України від 27 квіт. 2000 р. № 92. URL: 

http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/z0288-00  

28. Оренда: Положення (стандарт) бухгалтерського обліку 14, затв. 

Наказом Міністерства фінансів України від 28 лип. 2000 р. № 181. URL: 

http://zakon2. rada.gov.ua/laws/show/z0487-00  

29. План рахунків бухгалтерського обліку активів, капіталу, зобов’язань і 

господарських операцій підприємств і організацій: затв. Наказом МФУ від 09 

груд. 2011 р № 1591. URL: http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/z1557-11  

30. Платіж на основі акцій: Положення (стандарт) бухгалтерського обліку 

34, затв. наказом Міністерства фінансів України від 26 серп. 2008 р. № 1577. 

URL: http://zakon3.rada.gov.ua/laws/show/z0057-09  

31. Податковий кодекс України: від 02 груд. 2010 р. № 2755-VI. URL: 

http://www.zakon.rada.gov.ua  

32. Положення про ведення касових операцій у національній валюті в 

Україні, затв. Постановою Національного банку України від 15 груд. 2004 р. 

№ 637. URL: http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/z0040-05  

33. Положення про інвентаризацію активів та зобов’язань, затв. Наказом 

Міністерства фінансів України від 02 верес. 2014 р. № 879. URL: http://zakon2. 

rada.gov.ua/laws/show/z1365-14  

34. Прибуток на акцію: Положення (стандарт) бухгалтерського обліку 24, 

затв. наказом Міністерства фінансів України від 16 лип. 2001 р. № 344. URL: 

http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/z0647-01  

http://zakon0.rada.gov.ua/
http://zakon2/
http://zakon2/
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35. Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні: Закон 

України від 16 лип. 1999 р. № 996-XIV. URL: 

http://zakon3.rada.gov.ua/laws/show/996-14  

36. Про електронний цифровий підпис: Закон України від 22 трав. 2003 р. 

№ 852-I. URL: http://zakon3.rada.gov.ua/laws/show/852-.15  

37. Про електронні документи та електронний документообіг: Закон 

України від 22 трав. 2003 р. № 851-IV. URL: 

http://zakon3.rada.gov.ua/laws/show/851-15  

38. Про застосування реєстраторів розрахункових операцій у сфері 

торгівлі, громадського харчування та послуг: Закон України від 07 черв. 1995 

р. №265/95. URL: www.zakon.rada.gov.ua  

39. Про застосування міжнародних стандартів фінансової звітності: Лист 

Національного банку України, Міністерства фінансів України, Державної 

служби статистики від 07 груд. 2011 р. URL: 

http://www.profiwins.com.ua/uk/letters-andorders/national-bank/2526-14830.html  

40. Про інвестиційну діяльність: Закон України від 18 верес. 1991 р. № 

1560-XII. URL: http://zakon3.rada.gov.ua/laws/show/1560-12  

41. Про результати суцільної інвентаризації дебіторської та кредиторської 

заборгованості і заходи щодо її скорочення: Постанова КМУ від 29 квіт. 1999 

р. № 750. URL: www.zakon.rada.gov.ua  

42. Порядок визначення розміру збитків від розкрадання, нестачі, 

знищення (псування) матеріальних цінностей, затв. Постановою Кабінету 

міністрів України від 22 січ. 1996 р. № 116. URL: 

http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/116-96-%D0%BF  

43. Порядок подання фінансової звітності, затв. Постановою Кабінету 

міністрів України від 28 лют. 2000 р. № 419. URL: 

http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/419-2000-%D0%BF  

44. Постанова про встановлення граничної суми розрахунків готівкою, 

затв. Національним банком України 06 черв. 2013 р. № 210. URL: http://zakon1. 

rada.gov.ua/laws/show/z1109-13  

45. Про застосування міжнародних стандартів фінансової звітності, лист 

Національного банку України, Міністерства фінансів України та Державної 

служби статистики України від 07груд. 2011 р. № 12–208/1757–14830, № 31–

08410–06–5/30523, № 04/4–07/702. URL: 

http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/v1757500-11  

46. Про суттєвість у бухгалтерському обліку та фінансовій звітності: лист 

Мінфіну України від 2 лип. 2003 р. № 04203-04108. URL: 

http://minfin.kmu.gov.ua/control/uk/publish/article/main?art_id=33638&cat_id=34

931&search_param=%EF%EE%EA&searchPublishing=1  

47. Фінансова звітність за сегментами: Положення (стандарт) 

бухгалтерського обліку 29, затв. наказом Міністерства фінансів України від 

19.05.2005 р. № 412. URL: http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/z0621-05 

http://zakon1/
http://minfin.kmu.gov.ua/
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48. Фінансові інвестиції: Положення (стандарт) бухгалтерського обліку 

12, затв. наказом Міністерства фінансів України від 26 квіт. 2000 р. № 91. URL: 

http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/z0284-00 

49. Фінансові інструменти: Положення (стандарт) бухгалтерського обліку 

13, затв. наказом Міністерства фінансів України від 08 жовтн. 1999 р. № 559. 

URL: http://zakon3.rada.gov.ua/laws/show/z1050-01  

Інтернет-ресурси 

1. Верховна Рада. URL: www.rada.gov.ua. 

2. Кабінет Міністрів України. URL: www.kmu.gov.ua. 

3. Міністерство економіки. URL: www.me.Rov.ua. 

4. Міністерство праці та соціальної політики. URL: www.mlsp.kiev.ua. 

5. Міністерство фінансів.URL: www.minfin.gov.ua. 

6. Міністерство промислової політики. URL: www.industry.gov.ua. 

7. Державний комітет статистик. URL: www.ukrstatgov.ua. 

8. Фонд державного майна. URL: www.spfu.gov.ua. 

9. Державна податкова адміністрація. URL: www.sta.gov.ua. 

10. Агентство гуманітарних технологій. URL: http://www.aht.org. 

11. Міжнародний інститут бізнесу. URL: http://www.iib.com.ua. 

12. Міжнародний інститут порівняльного аналізу. URL: 

http://www.icai.org.ua. 

13. Міжнародний центр перспективних досліджень. URL: 

www.icps.kiev.ua. 

14. Національна Академія наук України. URL: http://www.nas.gov.ua. 

15. Торгово-промислова палата України. URL: http://www.ucci.org.ua. 

16. Український центр економічних і політичних досліджень імені 

Олександра Разумкова. URL: http://www.uceps.com.ua. 

17. Український центр післяприватизаційної підтримки підприємств. 

URL: http://www.nas.gov.ua. 

18. Центр антикризових досліджень. URL: http://www.anticrisis.come.to. 

19. Центр інновацій та розвитку. URL: http://www.ngoukraine.kiev.uaids. 

20. Центр стратегічних розробок. URL: http://www.ln.com.ua. 

21. Національна бібліотека імені В. І. Вернадського. URL: 

www.nbvu.gov.ua. 

22. Державна науково-технічна бібліотека України. URL: www.gntb.n-

t.org. 

23. «Голос України», газета Верховної Ради України URL: 

www.uamedia.visti.net/golos. 
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V. НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНА КАРТА ДИСЦИПЛІНИ  «Фінансовий облік ІІ» 
Разом: 150 год., з них 42 год. – лекції, 28 год. – семінарські та практичні заняття, самостійна робота – 80 год., модульний контроль – 6 год. 

Кількість балів 

за семестр 
230 балів 

Модулі Змістовий модуль І Змістовий модуль II Змістовий модуль IIІ 

Назва модуля Фінансовий облік зобов’язань (64) 

Фінансовий облік власного капіталу, 

забезпечення зобов’язань та цільове 

фінансування (72) 

Фінансовий облік витрат та доходів діяльності (64) 

Лекції 1 (1 бал) 2-3 (2 бал) 4 (1 бал) 5 (1 бал) 6 (1 бал) 1 (1 бал) 2-3 (2 бал) 4 (1 бал) 

Теми 

лекцій 

Облік 

зобов’язань за 

розрахунками з 

постачальни-

ками. 

Облік 

короткострокових 

зобов’язань за 

розрахунками з 

банками та іншими 

позиками. 

Облік 

розрахунків з 

оплати праці 

та 

соціального 

страхування 

Облік 

формування і 

змін статутного 

капіталу. 

Облік зобов’язань за 

довгостроковими 

позиками та 

векселями. 

Облік розрахунків з 

бюджетом. 

Облік 

довгострокових 

зобов’язань за 

облігаціями та з 

фінансової 

оренди. 

Облік 

доходів, 

витрат і 

фінансових 

результат-

тів 

діяльності. 

Облік 

резервного 

капіталу, 

вилученого 

капіталу та 

нерозподіле-

ного прибутку 

Семінарські 

і практичні 

заняття 

1 (10 бал) 2 (10 бал) 3 (10 бал) 4-5 (20 бал) 6-7 (20 бал) 1 (10 бал) 2 (10 бал) 3 (10 бал) 

Теми 

семінарських та 

практичних 

занять 

Облік 

зобов’язань за 

розрахунками з 

постачальни-

ками. 

Облік 

короткострокових 

зобов’язань за 

розрахунками з 

банками та іншими 

позиками. 

Облік 

розрахунків з 

оплати праці 

та 

соціального 

страхування 

Облік 

формування і 

змін статутного 

капіталу. 

Облік зобов’язань за 

довгостроковими 

позиками та 

векселями. 

Облік розрахунків з 

бюджетом. 

Облік 

довгострокових 

зобов’язань за 

облігаціями та з 

фінансової 

оренди. 

Облік 

доходів, 

витрат і 

фінансових 

результат-

тів 

діяльності. 

Облік 

резервного 

капіталу, 

вилученого 

капіталу та 

нерозподіле-

ного прибутку 

Самостійна 

робота 
1 (5 балів) 2 (5 балів)5 (6 балів)6 ( 6 балів) 1 (5 балів) 

Поточний 

контроль 

модульна контрольна робота № 1 

(25 балів) 

модульна контрольна робота № 2 

(25 балів) 

 

Модульна контрольна робота 

(25 балів) 

модульна контрольна робота № 1 

(25 балів) 

ІНДЗ 1 (30 год) 
Підсумковий 

контроль 
Розрахунковий коефіцієнт: 2,30 

 


