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ПрАТ «ВНЗ «Міжрегіональна Академія управління персоналом» 

НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ УПРАВЛІННЯ, ЕКОНОМІКИ 

ТА БІЗНЕСУ 

Кафедра обліку і оподаткування 

 

Назва дисципліни Облік у зарубіжних країнах 

Викладач  Скиба Ганна Іванівна 

Портфоліо викладача  https://maup.com.ua/ua/pro-akademiyu/instituti/institut-

ekonomiki/kafedra-obliku.html 

Контактний телефон +38(066)-980-88-68 

E-mail: tsiluyrik@ukr.net 

Сторінка дисципліни на сайті  https://maup.com.ua/ua/pro-akademiyu/instituti/institut-

ekonomiki/kafedra-obliku/silabus.html 

Консультації Згідно з графіком консультацій викладачів кафедри у 

понеділок, 16:00-17:20 год., ауд. 31. 

Консультації в день проведення лекцій/лабораторних 

занять (за попередньою домовленістю). 

Можливі он-лайн консультації через Skype, Viber. Для 

погодження часу онлайн консультацій слід писати на 

електронну пошту викладача або дзвонити. 

 

1. Коротка анотація до дисципліни. 

Зміни, що відбулися в економічному та соціальному житті країни, 

вимагають серйозного вивчення та застосування багатьох фундаментальних 

положень, що діють у країнах з розвинутою економікою. Це передбачає 

подальше дослідження проблем інтеграції українського обліку з 

міжнародними принципами. Досвід країн світу треба узагальнювати розумно, 

з користю для держави, враховуючи законодавство України та національні 

традиції. Такий підхід вимагає від фахівців обліку глибоких знань 

особливостей обліку в зарубіжних країнах, вміння проводити порівняння 

зарубіжного досвіду з практикою обліку в Україні.  

Мета вивчення навчальної дисципліни – вивчення основних питань 

побудови системи обліку на національному та міжнародному рівнях та 

основних правил фінансового обліку, що діють в зарубіжних країнах. 

Методологічною основою дисципліни є загальнофілософські та 

загальнонаукові принципи: діалектична логіка, порівняння, аналіз, синтез. 

Завдання дисципліни «Облік у зарубіжних країнах» полягає в вивченні 

побудови системи обліку на національному та міжнародному рівнях та в 

вивченні основних правил та особливостей ведення бухгалтерського обліку у 

зарубіжних країнах. 

В результаті вивчення дисципліни «Облік у зарубіжних країнах» 
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студент повинен:  

знати: сутність та перспективи розвитку облікової системи, відмінні риси 

та класифікацію національних систем бухгалтерського обліку різних країн, 

наявність та використання національних принципів та стандартів, особливості 

бухгалтерської професії за кордоном, особливості обліку активів та пасивів в 

різних країнах, форми побудови та вимоги до складання звітності в різних 

країнах.  

вміти: робити порівняльний аналіз національної системи обліку України з 

національними системами обліку інших країн та міжнародними стандартами; 

орієнтуватись у перевагах та недоліках існуючої системи, орієнтуватись у 

фінансовій звітності провідних країн світу; використовувати накопичені 

знання для своєї практичної та наукової діяльності.  

Предмет дисципліни – є методологія бухгалтерського обліку, операції, що 

мають місце у фінансово-господарській діяльності товариств, компаній в 

зарубіжних країнах. 

Формат курсу: очний (offline). 

2. Програмні результати навчання (інтегральні, фахові 

компетентності): 
 

Зміст компетентностей 

Ступінь 

сформованості 

компетентності 

 

Оцінювання 

ЗК01. Здатність вчитися і оволодівати 

сучасними знаннями. 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (залік) 

ЗК02. Здатність до абстрактного 

мислення, аналізу та синтезу. 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (залік) 

ЗК03. Здатність працювати в команді. Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (залік) 

ЗК04. Здатність працювати автономно. Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (залік) 

ЗК07. Здатність бути критичним та 

самокритичним. 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (залік) 

ЗК08. Знання та розуміння предметної 

області та розуміння професійної 

діяльності.  

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Рубіжне (оцінювання 

індивідуальних 

завдань-кейсів у 

формі презентації), 

підсумкове (у формі 

оцінювання тексту 

наукового проєкту і 
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усного виступу-

презентації) 

ЗК09. Здатність спілкуватися 

державною мовою як усно, так і 

письмово. 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (залік) 

ЗК10. Здатність спілкуватися 

іноземною мовою. 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (залік) 

ЗК11. Навички використання сучасних 

інформаційних обліково-аналітичних 

систем і комунікаційних технологій. 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (залік) 

ЗК12. Здатність діяти соціально 

відповідально та свідомо. 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (залік) 

ЗК13. Здатність проводити 

дослідження на відповідному рівні. 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (залік) 

ЗК14. Здатність реалізувати свої права і 

обов’язки як члена суспільства, 

усвідомлювати цінності 

громадянського (вільного 

демократичного) суспільства, 

верховенства права, прав і свобод 

людини і громадянина в Україні. 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми. 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (залік) 

ЗК15. Здатність зберігати та 

примножувати моральні, культурні 

наукові цінності і досягнення 

суспільства на основі розуміння історії 

та закономірностей розвитку 

предметної області, її місця у загальній 

системі знань про природу і 

суспільство та у розвитку суспільства, 

техніки і технологій, вести здоровий 

спосіб життя. 

Повністю. 

Співвідноситься з 

метою курсу. 

Поточне (семінар-

круглий стіл), рубіжне 

(оцінювання 

індивідуальних 

завдань-кейсів у формі 

презентації). 

СК01. Здатність досліджувати тенденції 

розвитку економіки за допомогою 

інструментарію макро- та 

мікроекономічного аналізу, робити 

узагальнення стосовно оцінки прояву 

окремих явищ, які властиві сучасним 

процесам в економіці. 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (залік) 

СК02. Здатність використовувати 

математичний інструментарій для 

дослідження соціально-економічних 

процесів, розв’язання прикладних 

Повністю. 

Співвідноситься з 

метою курсу. 

Поточне (семінар-

круглий стіл), рубіжне 

(оцінювання 

індивідуальних 

завдань-кейсів у формі 
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завдань у сфері обліку, аналізу, 

контролю, аудиту та оподаткування. 

презентації). 

СК03. Здатність до відображення 

інформації про господарські операції 

суб’єктів господарювання в 

фінансовому та управлінському обліку, 

їх систематизації, узагальнення у 

звітності та інтерпретації для 

задоволення інформаційних потреб осіб, 

що приймають рішення. 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (залік) 

СК06. Здатність здійснювати облікові 

процедури із застосуванням 

спеціалізованих інформаційних 

обліково-аналітичних систем і 

комп’ютерних технологій. 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (залік) 

СК07. Здатність застосовувати 

методики проведення аудиту й послуг з 

надання впевненості. 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (залік) 

СК08. Здатність ідентифікувати і 

оцінювати ризики недосягнення 

управлінських цілей суб’єкта 

господарювання, недотримання ним 

законодавства та регулювання 

діяльності, недостовірності звітності, 

збереження й використання його 

ресурсів. 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (залік) 

СК09. Здатність здійснювати зовнішній 

та внутрішній контроль діяльності 

підприємства та дотримання ним 

законодавства з бухгалтерського обліку 

та оподаткування. 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (залік) 

СК10. Здатність застосовувати етичні 

принципи під час виконання 

професійних обов’язків.  

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне (семінар з 

індивідуальною 

роботою), рубіжне 

(семінар у формі 

дебатів) 

СК11. Демонструвати розуміння вимог 

щодо професійної діяльності, 

зумовлених необхідністю забезпечення 

сталого розвитку України, її зміцнення 

як демократичної, соціальної, правової 

держави. 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (залік) 

 

Формування сукупності компетентностей спрямоване на досягнення 

програмних результатів навчання: 

ПРН02. Розуміти місце і значення облікової, аналітичної, контрольної, 

податкової та статистичної систем в інформаційному забезпеченні 

користувачів обліково-аналітичної інформації у вирішенні проблем у сфері 

соціальної, економічної і екологічної відповідальності підприємств. 
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ПРН09. Ідентифікувати та оцінювати ризики господарської діяльності. 

ПРН14. Вміти застосовувати економіко-математичні методи в обраній 

професії. 

ПРН21. Розуміти вимоги до діяльності за спеціальністю, зумовлені 

необхідністю забезпечення сталого розвитку України, її зміцнення як 

демократичної, соціальної, правової держави. 

3. Тривалість курсу. 90 годин (3 кредитів ЄКТС), з них: 36 годин 

аудиторної роботи; 54 годин – самостійної роботи, залік. 

4. Статус дисципліни: вибіркова дисципліна професійної підготовки. 

5. Пререквізити – (базові знання необхідні для успішного опанування 

компетентностями) – базові знання з курсів: «Економічна теорія», «Фінанси 

підприємства», «Податкова система», «Бухгалтерський облік (загальна 

теорія)». 

6. Постреквізити – вивчення курсів: «Фінансовий облік», «Облік 

зовнішньоекономічної діяльності», «Управлінський облік», «Звітність 

підприємств». 

7. Технічне й програмне забезпечення /обладнання–програми та 

сервіси для перевірки оригінальності текстів (Plagiatus, Antiplagiat, Unichek). 

Ознайомитися із наявними в Академії програмами і сервісами можна: корп. 

№24. 

8. Політика курсу: 

- Передбачає роботу в команді.  

- Виконання завдань у встановлений термін.  

- Відпрацювання пропущених занять можливе під час самостійної 

підготовки та консультацій викладача.  

- Дотримання академічної доброчесності (Виявлення ознак академічної 

недоброчесності в письмовій роботі студента - відсутність посилань на 

використані джерела, фабрикування джерел, списування є підставою для її 

незарахуванння, незалежно від масштабів плагіату). 

- Презентації та доповіді мають бути авторськими і оригінальними. 

- Уся література, яку студенти не зможуть знайти самостійно, буде 

надана викладачем виключно в освітніх цілях без права її передачі третім 

особам. Студенти заохочуються до використання також й іншої літератури та 

джерел, яких немає серед рекомендованих. 

 

9. Зміст дисципліни: 

 

РОЗПОДІЛ ГОДИН НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 
Види робіт за навчальним планом  Години 

Аудиторні заняття, у т.ч.:  36 

Лекції  24 

Практичні заняття  12 

Самостійна робота  54 

Всього:  90 (3 кредити) 

Форма підсумкового контролю  залік 

https://ua.unicheck.com/
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Курс складається з двох змістових модулів. Кожен модуль, у свою 

чергу, складається з лекційної та семінарської/практичної частин: 

- Змістовий модуль 1 «Регулювання обліку та подання фінансової 

звітності»; 

- Змістовий модуль 2 «Фінансовий облік та основи управлінського 

обліку». 

 

Тематичний план 

Тема 

З
а
га

л
ь
н

а
 к

іл
ь
к

іс
т

ь
 

го
д
и

н
 

Кількість годин 

з них 

Ін
д
и

в
ід

уа
л

ь
н

а
 

р
о
б
о
т

а
 

С
а
м

о
ст

ій
н

а
 

р
о
б
о
т

а
 

л
ек

ц
ії

 

П
р
а
к

т
и

ч

н
і 

за
н

я
т

т
я

 

Змістовий модуль 1 «Регулювання обліку та подання фінансової звітності» 

Тема 1. Регулювання обліку та подання 

фінансових звітів. 
14 4 2 - 8 

Тема 2. Концептуальні основи фінансової 

звітності. 
14 4 2 - 8 

Тема 3. . Звіт про фінансовий стан. 14 4 2 - 8 

Тема 4. Звіт про сукупний дохід і звіт про 

зміни у власному капіталі. 
14 4 2 - 8 

Змістовий модуль 2 «Фінансовий облік та основи управлінського обліку» 

Тема 5. Складання бухгалтерських 

проведень. 
12 3 1 - 8 

Тема 6. Вирішення завдань з обліку 

активів. 
12 3 1 - 8 

Тема 7. Вирішення завдань з обліку 

капіталу та зобов’язань. 
10 2 2 - 6 

Всього: 90 24 12 - 54 

10. Форми і методи навчання. Основними видами навчальних 
аудиторних занять є лекції, семінарські заняття, консультації. 

Під час лекцій та практичних занять будуть застосовані такі методи 

навчання:  

- презентація (англ. presentation) – це процес ознайомлення слухачів з 

певною темою. Зазвичай це демонстрація, лекція чи промова, з метою 

поінформувати чи переконати когось. 

- лекція-бесіда (або лекція-діалог з аудиторією) – найбільш типова форма 

активного залучення студентів до навчального процесу. Представлена лекція 

структурно складається зі вступу, основної частини, що включає три питання 

теми, висновку. 

- лекція-візуалізація - є візуальною формою подачі лекційного матеріалу 

засобами ТЗН (технічні засоби навчання) або аудіовідеотехніки (відео-лекція). 
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- навчальна дискусія. 

- демонстрування.  

- самостійна робота.  

- метод порівняння.  

- метод узагальнення.  

- робота над помилками. 

Необхідне обладнання: ви працюєте з інформацією вдома, зокрема з 

використанням мережі Інтернет (див. рекомендовану літературу), під час 

занять виконуєте усні та письмові завдання. Програмою курсу передбачено 

посилену практичну підготовку (зміст і критерії оцінювання див.: Робоча 

навчальна програма дисципліни). 

11. Оцінювання знань здійснюється відповідно до «Положення про 

оцінювання навчальних досягнень здобувачів вищої освіти у ПрАТ «ВНЗ 

«МАУП» (https://drive.google.com/file/d/1ENRncPY-dU2qLke7aw VKn1OdfG8 

8Hg8D/view). 

Система оцінювання навчальних досягнень  

Вид діяльності студента 

М
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м
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а 
о
д

и
н

и
ц
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Модуль 1 Модуль 2 
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к
іл
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іс
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Відвідування лекцій 1 4 4 2 2 

Відвідування семінарських занять 1 3 3 4 4 

Робота на семінарському занятті 10 3 30 4 40 

Виконання завдань для самостійної роботи 5 1 5 1 5 

Виконання модульної роботи 25 1 25 1 25 

Виконання ІНДЗ 30 - - - - 

Разом - 64              72 

Максимальна кількість балів:                                                               166 

166:100=1,66. Студент набрав Х балів; Розрахунок: Х:1,66 = загальна кількість балів. 

12. Завдання для самостійної роботи та критерії її оцінювання. 

Самостійна робота включає дослідження електронних джерел, пошук 

друкованих публікацій (наукові праці, статті у періодичних виданнях, 

документи, офіційні звіти, статистичні матеріали, законодавчі та інші 

нормативно-правові акти за дисципліною). 

Критерії оцінювання: 

- змістовність – 3 бали 

- відповідність темі та вимогам оформлення – 2 бали. 

Максимальна кількість балів за самостійну роботу – 5 балів. 

13. Форми проведення підсумкового контролю та критерії 

оцінювання. 

Поточний контроль відбувається впродовж вивчення дисципліни 

на семінарських заняттях у формі: семінарів-круглих столів та семінарів 

https://drive.google.com/file/d/1ENRncPY-dU2qLke7aw%20VKn1OdfG8%208Hg8D/view
https://drive.google.com/file/d/1ENRncPY-dU2qLke7aw%20VKn1OdfG8%208Hg8D/view
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з індивідуальною роботою. Під час поточного контролю оцінюються такі 

компоненти:  
- повнота відповіді – 3 бали;  

- аналіз різних точок зору, джерел літератури, підходів до вивчення 

проблеми (питання) – 5 балів;  

- вільне володіння інформацією, відповіді на додаткові запитання – 2 

бали. 

Максимальна кількість балів - 10 балів. 

Рубіжний (модульний) контроль відбувається в кінці вивчення блоків 

змістових модулів і здійснюється у вигляді виконання індивідуальних 

завдань-кейсів у формі презентації за тематикою самостійного вивчення 

матеріалу відповідного змістового модуля (5 хв. зі слайдами). Тематика 

завдань вибирається аспірантом у прив’язці до теми наукового дослідження і 

в кінцевому випадку має слугувати розширенню знань, навиків та 

можливостей, необхідних для написання дисертації. Під час рубіжного 

(модульного) контролю оцінюються такі компоненти:  

- слайди до презентації – 5 балів 

- повнота розкриття теми, висвітлення сучасної проблематики, 

аналіз різних концепцій, підходів, ідей – 10 балів 

- якість оформлення бібліографічних даних, науковий стиль – 5 

балів 

- самостійність та креативність – 5 балів 

Максимальна кількість балів - 25 балів. 

14. Форми проведення семестрового контролю та критерії 

оцінювання: 

Залік. Відбувається за підсумками бальної оцінки виконання всіх видів 

робіт, передбачуваних робочою програмою вивчення дисципліни (Робоча 

навчальна програма дисципліни). 

15. Орієнтовний перелік питань для семестрового комплексного 

контролю(див.: Робоча навчальна програма дисципліни). 

Шкала відповідності оцінок 
Сума балів за всі 

види навчальної 

діяльності 

Оцінка 

ECTS 

Оцінка за національною шкалою 

для екзамену, курсового 

проекту (роботи), практики 

для заліку 

90 – 100 А відмінно  

 

зараховано 
82-89 В добре 

75-81 С 

68-74 D задовільно 

60-67 Е 

35-59 FX незадовільно з 

можливістю 

повторного складання 

не зараховано з 

можливістю 

повторного складання 

1-34  

F 

незадовільно з 

обов’язковим повторним 

вивченням дисципліни 

не зараховано з 

обов’язковим 

повторним вивченням 

дисципліни 
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16. Рекомендовані джерела (література): 

Базова: 

1. Бондар М.І., Верига Ю.А., Мельник С.І., Хоменко Н.В. Облік у 

зарубіжних країнах: навчальний посібник/ МОН МС України, Вищий 

навчальний заклад Укоопспілки "Полтавський університет економіки і 

торгівлі". – Київ: Центр учбової літератури, 2018. – 216 с.  

2. Онищенко В.О., Бондар М.І., Дубовая В.В. Облік у зарубіжних країнах: 

підручник/МОН України, Державний вищий навчальний заклад «Київський 

національний економічний університет імені Вадима Гетьмана», Полтавський 

національний технічний університет імені Юрія Кондратюка. – Київ: Центр 

учбової літератури, 2018. – 576 с.  

3. Мощицький О.С., Мощицька Т.О. Облік у зарубіжних країнах: 

навчальний посібник/ МОН України, Національний аерокосмічний 

університет ім. М. Є. Жуковського "Харківський авіаційний інститут". – 

Харків: ХАІ, 2018. – 56 с.  

4. Єфіменко В.І., Лук’яненко Л.І., Небильцова О.В., Максименко А.В. 

Облік у зарубіжних країнах: підручник/ МОН МС України, Державний 

навчальний заклад "Київський національний економічний університет імені 

Вадима Гетьмана". – Київ: КНЕУ, 2013. – 311 с.  

Додаткові 

1. Дергачова В.В. Облік у зарубіжних країнах: навч. пос. / В.В. Дергачова, 

Н. Є. Скоробогатова, Л.М. Шик. – К.: НТУУ «КПІ», 2011 – 257 с. 

2. Лучко М.Р., Бенько І.Д. Бухгалтерський облік у зарубіжних країнах: 

Навчальний посібник. – Тернопіль: Економічна думка, 2004. 

3. Лучко М.Р. Бухгалтерський облік в зарубіжних країнах: навч. посібник 

/ М.Р. Лучко, І.Д. Бенько, 2016. – 370 с.  

4. Облік у зарубіжних країнах. Конспект лекцій для студентів за 

напрямом підготовки 6.030509 «Облік і аудит» / укладач Л.В. Гасенко – 

Дніпродзержинськ: ДДТУ, 2012 – 116 с.  

5. Акімова Н.С. Облік у зарубіжних країнах: Навчальний посібник / Н. С. 

Акімова, А.П. Грінько, О. В. Топоркова, Т. А. Наумова, Н. С. Ковалевська, 

Л.О. Кирильєва, В.В. Янчев. – Х.: ХДУХТ, 2016. – 288 с.  

6. О.М. Губачова, С. І. Мельник Облік у зарубіжних країнах: Підручник. 

– К.: Центр учбової літератури, 2008 – 432 с.  

7. Бутинець Ф.Ф., Горецька Л.Л. Бухгалтерський облік у зарубіжних 

країнах: навчальне видання / Ф.Ф. Бутинець, Л.Л. Горецька – Житомир: 

Житомирський інженерно-технологічний інститут, 2001 – 540 с.  

8. Голов С.Ф. Управлінський облік. Підручник / С.Ф. Голов – 3-е вид. – 

К.: Лібра, 2006 – 704 с. 

Інформаційні ресурси 

1. Бібліотека ім. В.І. Вернадського. URL: http://www.nbuv.gov.ua/ 

2. Бібліотека ім. В.Г. Короленко. URL: http://korolenko.kharkov.com/ 

3. Бібліотека ХНТУСГ. URL: https://library.khntusg.com.ua/ 
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4. Центральна наукова бібліотека Харківського національного 

університету ім. В.Н. Каразіна. URL: http://www-library.univer.kharkov.ua/ukr/ 

5. Нормативно-правова база України URL: http://zakon.rada.gov.ua/ 

6. Google Академія. URL: https://scholar.google.com.ua/schhp?hl=uk 
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V. НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНА КАРТА ДИСЦИПЛІНИ  «Облік у зарубіжних країнах» 
Разом: 90 год., з них 24 год. – лекції, 12 год. – семінарські та практичні заняття, самостійна робота – 54 год., модульний контроль – 3 год. 

Кількість балів 

за семестр 
166 балів 

Модулі Змістовий модуль І Змістовий модуль II 

Назва модуля 
Регулювання обліку та подання фінансової звітності (64) Фінансовий облік та основи управлінського обліку (72) 

Лекції 1 (1 бал) 2-3 (2 бал) 4 (1 бал) 5 (1 бал) 6 (1 бал) 

Теми 

лекцій 

Регулювання обліку 

та подання 

фінансових звітів. 

Концептуальні основи 

фінансової звітності. 

Звіт про фінансовий стан. Звіт про сукупний 

дохід і звіт про 

зміни у власному 

капіталі. 

Складання бухгалтерських 

проведень. 

Вирішення завдань з обліку 

активів. 

Вирішення завдань з обліку 

капіталу та зобов’язань. 

 

Семінарські і 

практичні 

заняття 

1 (10 бал) 2 (10 бал) 3 (10 бал) 4-5 (20 бал) 6-7 (20 бал) 

Теми 

семінарських та 

практичних 

занять 

Регулювання обліку 

та подання 

фінансових звітів. 

Концептуальні основи 

фінансової звітності. 

Звіт про фінансовий стан. 
 

Звіт про сукупний 

дохід і звіт про 

зміни у власному 

капіталі. 

Складання бухгалтерських 

проведень. 

Вирішення завдань з обліку 

активів. 

Вирішення завдань з обліку 

капіталу та зобов’язань. 

 

Самостійна 

робота 
1 (5 балів) 2 (5 балів)5 (6 балів)6 ( 6 балів) 

Поточний 

контроль 
модульна контрольна робота № 1 (25 балів) 

модульна контрольна робота № 2      (25 балів) 

Модульна контрольна робота 

(25 балів) ІНДЗ 1 (30 год) 

Підсумковий 

контроль 
Розрахунковий коефіцієнт: 1,66 

 


