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ПрАТ «ВНЗ «Міжрегіональна Академія управління персоналом» 

НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ УПРАВЛІННЯ, ЕКОНОМІКИ ТА 

БІЗНЕСУ 

Кафедра обліку  і оподаткування 

 

Назва дисципліни Податкова звітність 

Викладач  Цімошинська Оксана Валентинівна 

Портфоліо викладача  https://maup.com.ua/ua/pro-akademiyu/instituti/institut-

ekonomiki/kafedra-obliku.html 

Контактний тел. 067-794-46-67 

E-mail: ovmichailenko@ukr.net 

Сторінка дисципліни на сайті  https://maup.com.ua/ua/pro-akademiyu/instituti/institut-

ekonomiki/kafedra-obliku/silabus.html 

Консультації Згідно з графіком консультацій викладача кафедри 

вівторок, 14:30-16:00 год., корпус 2, ауд. 31. 

Консультації в день проведення лекцій/лабораторних 

занять (за попередньою домовленістю). 

Можливі он-лайн консультації через Skype, Viber. Для 

погодження часу онлайн консультацій слід писати на 

електронну пошту викладача або дзвонити. 

 

1. Коротка анотація до дисципліни. 

Дисципліна «Податкова звітність» спрямована на формування у студентів 

системи знань, умінь і навичок щодо розрахунків об’єктів і бази оподаткування 

та складання звітності за загальнодержавними та місцевими податками та 

зборами. 

2. Мета навчальної дисципліни – оволодіння вмінням визначення суми до 

сплати по податках і зборах та вивчення теорії і практики ведення обліку і 

звітності в оподаткуванні. 

Завдання вивчення дисципліни «Податкова звітність» є вироблення 

практичних навичок розрахунку бази оподаткування, об’єкта оподаткування, 

суми податку до сплати та складання податкової звітності. Після завершення 

вивчення дисципліни студенти зможуть:  

– організовувати облік загальнодержавних та місцевих податків, зборів та 

обов’язкових платежів;  

– складати первинні документи, податкові регістри;  

– визначати податкові зобов’язання;  

– складати податкові декларації та податкові розрахунки за різними видами 

податків та зборів. 

3. Формат курсу: очний (offline). 
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4. Програмні результати навчання (інтегральні, фахові компетентності): 
 

Зміст компетентностей 

Ступінь 

сформованості 

компетентності 

 

Оцінювання 

ЗК 01. Вміння виявляти, ставити та 

вирішувати проблеми.  

 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (іспит) 

ЗК 07. Здатність працювати в 

міжнародному контексті.  

 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (іспит) 

ЗК 08. Здатність спілкуватися з 

представниками інших професійних груп 

різного рівня (з експертами з інших галузей 

знань/видів економічної діяльності).  

 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (іспит) 

ЗК 09. Цінування та повага різноманітності 

та мультикультурності.  
Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (іспит) 

ЗК 11. Здатність оцінювати та 

забезпечувати якість виконуваних робіт.  

 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (іспит) 

ФК 03. Здатність застосовувати теоретичні, 

методичні і практичні підходи щодо 

організації обліку, контролю, планування 

та оптимізації податкових розрахунків.  

 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (іспит) 

ФК 06. Використовувати міжнародні 

стандарти контролю якості, аудиту, огляду, 

іншого надання впевненості та супутніх 

послуг з дотриманням вимог професійної 

етики в процесі практичної діяльності.  

 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (іспит) 

ФК 07. Здатність формулювати завдання, 

удосконалювати методики та 

впроваджувати сучасні методи 

фінансового та управлінського обліку, 

аналізу, аудиту і оподаткування у 

відповідності зі стратегічними цілями 

підприємства.  

 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (іспит) 

ФК 08. Здатність виконувати 

адміністративно-управлінські функції у 

сфері діяльності суб’єктів господарювання, 

органів державного сектору.  

 

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (іспит) 

ФК 09. Здатність здійснювати діяльність з 

консультування власників, менеджменту 

підприємства та інших користувачів 

інформації у сфері обліку, аналізу, 

контролю, аудиту, оподаткування.  

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (іспит) 
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ФК 12. Здатність прогнозувати економічні 

процеси у сфері грошових, фінансових і 

кредитних відносин; організовувати 

процеси формування і використання 

бюджетів (кошторисів) різних рівнів; 

забезпечувати порядок фінансового 

планування, обліку і звітності на 

підприємствах, в організаціях і установах.  

Частково. Разом з 

іншими освітніми 

компонентами 

освітньої програми 

Поточне, рубіжне 

(тестовий контроль), 

підсумкове (іспит) 

 

Формування сукупності компетентностей спрямоване на досягнення 

програмних результатів навчання: 

ПРН 02. Знати теорію, методику і практику формування облікової 

інформації за стадіями облікового процесу і контролю для сучасних і 

потенційних потреб управління суб’єктами господарювання з урахуванням 

професійного судження.  

ПРН 07. Розробляти внутрішньо-фірмові стандарти і форми управлінської 

та іншої звітності суб’єктів господарювання.  

ПРН 08. Обґрунтовувати вибір оптимальної системи оподаткування 

діяльності суб’єкта господарювання на підставі діючого податкового 

законодавства.  

ПРН 09. Формувати фінансову звітність за національними та міжнародними 

стандартами для суб’єктів господарювання на корпоративному рівні, 

оприлюднювати й використовувати відповідну інформацію для прийняття 

управлінських рішень.  

ПРН 12. Обґрунтовувати інноваційні підходи до інформаційного 

забезпечення системи контролю використання ресурсного потенціалу суб’єктів 

господарювання та органів державного сектору з урахуванням стратегії 

розвитку бізнесу.  

ПРН 15. Застосовувати наукові методи досліджень у сфері обліку, аудиту, 

аналізу, контролю та оподаткування та імплементувати їх у професійну 

діяльність та господарську практику.  

ПРН 16. Здійснювати публічні ділові і наукові комунікації задля вирішення 

комунікативних завдань державною та іноземними мовами.  

ПРН 17. Готувати й обґрунтовувати висновки задля консультування 

власників, менеджменту суб’єкта господарювання та інших користувачів 

інформації у сфері обліку, аналізу, контролю, аудиту, оподаткування.  

ПРН 18. Дотримуватися норм професійної та академічної етики, 

підтримувати врівноважені стосунки з членами колективу (команди), 

споживачами, контрагентами, контактними аудиторіями.  

ПРН 19. Вміти проектувати, планувати і проводити пошукові і 

розвідувальні роботи, здійснювати їх інформаційне, методичне, матеріальне, 

фінансове та кадрове забезпечення.  

ПРН 21. Вміти прогнозувати економічні процесі у сфері грошових, 

фінансових і кредитних відносин; вміти організовувати процеси формування і 

використання бюджетів (кошторисів) різних рівнів; забезпечувати фінансове 

планування; організовувати облік і звітність на підприємствах, організаціях, 
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установах.  

5. Тривалість курсу. 120 годин (4 кредитів ЄКТС), з них: 50 годин 

аудиторної роботи; 70 годин – самостійної роботи, іспит. 

6. Статус дисципліни: обов’язкова професійної підготовки. 

7. Пререквізити – вивчення дисципліни базується на знаннях з дисциплін: 

«Бухгалтерський облік (загальна теорія)», «Фінансовий облік І», «Фінансовий 

облік ІІ», «Податкова система». 

8. Технічне й програмне забезпечення /обладнання – технічне (ПК, 

мультімедійний проектор, PowerPoint, Word, Excel, Moodle, Zoom, репозитарій), 

наочність (презентації у форматі PowerPoint), безкоштовний доступ до 

використання зони Wi-Fi МАУП для забезпечення Інтернет-зв’язку; 

користування фондами читального залу, репозитарію та електронної бібліотеки 

МАУП. 

9. Політика курсу – відвідування занять є обов’язковим компонентом 

оцінювання. Студенти зобов’язані заздалегідь повідомляти викладача про 

відсутність на занятті. Через об’єктивні причини (наприклад, хвороба, 

міжнародне стажування) навчання може відбуватись в он-лайн формі з 

використанням системи Google Classroom за погодженням із керівником курсу. 

Списування під час контрольних робіт та екзамену заборонені (в т. ч. із 

використанням мобільних пристроїв). Письмові роботи, які виконуватимуться з 

порушенням термінів без поважних причин, оцінюються на нижчу оцінку. Будь-

які перескладання відбуваються лише з дозволу деканату. 

10. Зміст дисципліни: 

РОЗПОДІЛ ГОДИН НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 
Види робіт за навчальним планом  Години 

Аудиторні заняття, у т.ч.:  50 

Лекції  34 

Практичні заняття  16 

Самостійна робота  70 

Всього:  120 (4 кредити) 

Форма підсумкового контролю  Іспит 
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ТЕМАТИЧНИЙ ПЛАН ДИСЦИПЛІНИ 
  Назва теми Кількість годин 

Усього 

годин / 

кредитів 

Лекції  Практичні Самостійна 

робота 

Змістовий модуль 1. Порядок складання та подання податкової звітності з податку на 

прибуток, податку на додану вартість та з обов’язкових платежів, які пов’язані з оплатою 

праці працівників підприємства 

1 Порядок складання та подання 

податкової звітності з податку на 

прибуток підприємства 

14 4 2 8 

2 Порядок складання та подання 

податкової звітності з податку на 

додану вартість 

14 4 2 8 

3 Порядок складання та подання 

податкової звітності з внеску на 

загальнообов'язкове державне 

соціальне страхування 

14 4 2 8 

4 Порядок складання та подання 

податкової звітності з податку на 

доходи фізичних осіб та військового 

збору 

14 4 2 8 

Змістовий модуль 2. Порядок складання та подання податкової звітності з інших 

загальнодержавних і місцевих податків і зборів 

5 Порядок складання та подання 

податкової звітності з ресурсних 

податків і зборів (обов’язкових 

платежів) 

14 4 2 8 

6 Порядок складання та подання 

податкової звітності з інших 

загальнодержавних податків і зборів 

(обов’язкових платежів) 

14 4 2 8 

7 Порядок складання та подання 

податкової звітності з місцевих 

податків і зборів 

14 4 2 8 

8 Порядок складання та подання 

податкової звітності на спрощеній 

системі оподаткування 

14 4 2 8 

9 Виправлення помилок в обліку 

податків, зборів (обов’язкових 

платежів) та податковій звітності, 

порядок розрахунку штрафних 

санкцій за порушення податкового 

законодавства 

8 2 - 6 

Разом 120/4 34 16 70 

 
11. Форми і методи навчання. Основними видами навчальних аудиторних 

занять є лекції, семінарські заняття, консультації. 
При викладанні лекційного матеріалу передбачено поєднання таких форм 

і методів навчання, як лекції-бесіди, лекції-візуалізації. 
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Лекція-бесіда забезпечує безпосередній контакт викладача з аудиторією і 

дозволяє привернути Вашу увагу до найбільш важливих питань теми лекції, 

визначити у процесі діалогу особливості сприйняття навчального матеріалу. 

Лекція-візуалізація включає візуальну форму подачі лекційного матеріалу 

технічними засобами навчання. Читання такої лекції зводиться до розгорнутого 

або короткого коментування викладачем візуальних матеріалів, що 

переглядаються. 

При проведенні семінарських занять передбачено поєднання таких форм 

і методів навчання як робота у малих групах, дискусія, публічний виступ, 

групові проекти та кейс-завдання. 

Ви працюєте з інформацією вдома, зокрема з використанням мережі 

Інтернет (див. рекомендовану літературу), під час занять виконуєте усні та 

письмові завдання. Програмою курсу передбачено посилену практичну 

підготовку (зміст і критерії оцінювання див.: Робоча навчальна програма 

дисципліни). 

12. Оцінювання знань здійснюється відповідно до «Положення про 

оцінювання навчальних досягнень здобувачів вищої освіти у ПрАТ «ВНЗ 

«МАУП» (https://drive.google.com/file/d/1ENRncPY-dU2qLke7aw VKn1OdfG8 

8Hg8D/view). 

Система оцінювання навчальних досягнень 

Вид діяльності студента 

М
ак

си
м

. 
к
-с

ть
 

 б
ал

ів
 з

а 
о
д

и
н

и
ц

ю
 

Модуль 1 Модуль 2 
к
іл

ьк
іс

ть
 о

д
и

н
и

ц
ь 

м
ак

си
м

ал
ь
н

а 
  

к
іл

ьк
іс

ть
 б

ал
ів

 

к
іл

ьк
іс

ть
 

о
д

и
н

и
ц

ь 

м
ак

си
м

ал
ь
н

а 
  

к
іл

ьк
іс

ть
 б

ал
ів

 

 

Відвідування лекцій 1 8 8 7 7 

Відвідування семінарських занять 1 4 4 4 4 

Робота на семінарському занятті 5 4 20 4 20 

Виконання завдань для самостійної роботи 5 4 20 5 25 

Виконання модульної роботи 20 1 20 1 20 

Разом  72  76 

Максимальна кількість балів: 148 

148:100=1,48  Студент набрав Х балів;  

Розрахунок: Х:1,48 = загальна кількість балів. 

 

 

13. Завдання для самостійної роботи та критерії її оцінювання. 

Під час вивчення курсу виконуються 9 самостійних робіт (завдання до 

самостійної роботи див.: Робоча навчальна програма дисципліни).  

Критерії оцінювання: 

змістовність – 3 бали 

відповідність темі та вимогам оформлення – 2 бали.  

Максимальна кількість балів за самостійну роботу – 5 балів. 

14. Форми проведення підсумкового контролю та критерії оцінювання. 

https://drive.google.com/file/d/1ENRncPY-dU2qLke7aw%20VKn1OdfG8%208Hg8D/view
https://drive.google.com/file/d/1ENRncPY-dU2qLke7aw%20VKn1OdfG8%208Hg8D/view
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Підсумковий контроль відбувається в кінці вивчення тем курсу, 

здійснюється у вигляді виконання тестового завдання відповідного кожної теми 

курсу.  

Максимальна кількість балів - 20 балів. 

15. Форми проведення семестрового контролю та критерії оцінювання: 

Іспит. Відбувається за підсумками бальної оцінки виконання всіх видів 

робіт, передбачуваних робочою програмою вивчення дисципліни (Робоча 

навчальна програма дисципліни). 

16. Орієнтовний перелік питань для семестрового комплексного 

контролю(див.: Робоча навчальна програма дисципліни). 

17. Шкала відповідності оцінок 
Сума балів за всі 

види навчальної 

діяльності 

 

Оцінка 

ECTS 

Оцінка за національною шкалою 

для екзамену, курсового 

проекту (роботи), практики 

для заліку 

90 – 100 А відмінно  

 

зараховано 
82-89 В добре 

75-81 С 

68-74 D задовільно 

60-67 Е 

35-59 FX незадовільно з 

можливістю 

повторного складання 

не зараховано з 

можливістю 

повторного складання 

1-34  

F 

незадовільно з 

обов’язковим повторним 

вивченням дисципліни 

не зараховано з 

обов’язковим 

повторним вивченням 

дисципліни 

 

18. Рекомендовані джерела (література): 

Основна (базова): 

1. Куцик П. О., Полянська О. А. Податкова звітність: навч. посіб. – Львів: 

Видавництво Львівського торговельно-економічного університету. – 2017. – 508 

с.  

2. Облік і звітність підприємств у системі оподаткування: навч. посіб. за заг. 

ред. М. І. Бондаря, Н. М. Лисенко. – К. – 2014. – 587 с.  

3. Власова О. Є. Конспект лекцій з дисципліни «Податковий облік і 

звітність» (для студентів ОКР «спеціаліст», денної та заочної форм навчання за 

спеціальністю 7.03050901 – Облік і аудит) / О. Є. Власова; Харків. нац. ун-т 

міськ. госп-ва ім. О.М.Бекетова. – Харків: ХНУМГ ім. О. М. Бекетова, 2016. – 

160 с  

Додаткова: 

4. Податкова звітність. Опорний конспект лекцій (у структурно-логічних 

схемах) для студентів напряму підготовки 6.030509 «Облік і аудит» всіх форм 

навчання / О. О. Нестеренко, О. В. Топоркова, І. С. Коробкіна. – Х. : ХДУХТ, 

2016. – 78 с.  

5. Податкова звітність: конспект лекцій для студентів спеціальностей 

7.03050901 та 8.03050901 «Облік і аудит» денної і заочної форм навчання / уклад. 
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І. В.Жураковська. – Луцьк: Луцький НТУ, 2015. – 100 с.  

Інформаційні ресурси: 

Бібліотека ім. В.І. Вернадського. URL: http://www.nbuv.gov.ua/  

Бібліотека ім. В.Г. Короленко. URL: http://korolenko.kharkov.com/  

Електронна бібліотека. URL: http://lib.meta.ua/  

Нормативно-правова база України URL: http://zakon3.rada.gov.ua/ 

http://korolenko.kharkov.com/
http://lib.meta.ua/


19. Навчально-методична картка дисципліни «Податкова звітність» 

 

Разом: 120 год., з них 34 год. – лекції, 16 год. – семінарські заняття, самостійна робота – 70 год., модульний контроль – 4 год. 

 
Кількість балів за семестр 148 балів 

Модулі Змістовий модуль 1 Змістовий модуль 2 

Назва модуля Порядок складання та подання податкової звітності з 

податку на прибуток, податку на додану вартість та з 

обов’язкових платежів, які пов’язані з оплатою праці 

працівників підприємства 

Порядок складання та подання податкової звітності з інших загальнодержавних і місцевих 

податків і зборів 

Лекції 1-2 

(1 бал) 

3-4 

(1 бал) 

5-6 

(1 бал) 

7-8 

(1 бал) 

9-10 

(1 бал) 

11-12 

(1 бал) 

13-14 

(1 бал) 

15-16 

(1 бал) 

17 

(1 бал) 
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Семінарські і практичні заняття 1 

(5 балів) 

2 

(5 балів) 

3 

(5 балів) 

4 

(5 балів) 

5 

(5 балів) 

6 

(5 балів) 

7 

(5 балів) 

8 

(5 балів) 

- 
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- 

Самостійна робота 1 

(5 балів) 

1 

(5 балів) 

1 

(5 балів) 

1 

(5 балів)  

1 

(5 балів) 

1 

(5 балів) 

1 

(5 балів) 

1 

(5 балів) 

 

Поточний контроль Модульна контрольна робота №1 

(20 балів) 

Модульна контрольна робота №2 

(20 балів) 

Підсумковий контроль Розрахунковий коефіцієнт: 1,48 

 


