
РЕЗУЛЬТАТИ ОПИТУВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ ЗА 

ОСВІТНЬОЮ-НАУКОВОЮ ПРОГРАМОЮ «Менеджмент» 

(третій (освітньо-науковий) рівень) 

Дата проведення: лютий 2024 року. 

Кількість респондентів: 15 осіб. 

Основні питання опитування та узагальнені відповіді: 

  



Загальні висновки за результатами опитування: 

1. Якість викладання навчальних дисциплін. 

88 % здобувачів вищої освіти задоволені якістю викладання, ще 12 % — 

задоволені частково. Це свідчить про високий рівень педагогічної компетентності 

науково-педагогічних працівників та ефективність застосовуваних методів 

навчання. 

2. Відповідність навчання очікуванням. 

75 % респондентів вважають, що навчання відповідає їхнім очікуванням, тоді як 

19 % вказують на часткову відповідність. Це демонструє належну узгодженість 

змісту навчальних планів з очікуваннями здобувачів вищої освіти, хоча певна 

частина вбачає можливості для посилення практичної спрямованості. 

3. Достатність годин, відведених на лекційні та практичні заняття. 

80 % здобувачів вищої освіти вважають кількість годин достатньою; водночас 17 

% хотіли б більше практичної підготовки. Це вказує на потребу посилення 

практичної складової, особливо в межах прикладних дисциплін. 

4. Система оцінювання. 

90 % здобувачів вищої освіти вважають систему оцінювання зрозумілою та 

об’єктивною. Це відображає прозорість критеріїв оцінювання та дотримання 

академічної доброчесності. 

5. Повага та підтримка з боку науково-педагогічних працівників. 

90 % завжди відчувають підтримку з боку викладачів. Такий результат свідчить 

про високу культуру комунікації та сформовану педагогічну етику в Інституті. 

6. Комфортність і безпечність освітнього середовища. 

93 % респондентів позитивно оцінюють комфортність освітнього середовища, що 

підтверджує сприятливі умови для навчання та розвитку здобувачів вищої освіти. 

7. Участь у науковій, творчій та волонтерській діяльності. 

40 % активно беруть участь у позааудиторній діяльності, ще 40% — епізодично. 

Це свідчить про наявність можливостей для самореалізації; водночас існує 

потенціал для подальшого підвищення мотивації здобувачів вищої освіти. 

8. Виробнича практика або стажування за фахом. 

94 % висловлюють бажання проходити виробничу практику за спеціальністю, що 

відображає високий рівень зацікавленості у професійному розвитку та набутті 

реального досвіду. 

9. Взаємодія з менеджерами-практиками. 

80 % хотіли б більше спілкування з представниками галузі, що вказує на значний 

запит на інтеграцію навчання з реальним бізнес-середовищем. 
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