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ПЕРЕДМОВА
1. Затверджено та надано чинності рішенням Вченої ради ПрАТ «ВНЗ «Міжрегіональна Академія управління персоналом», протокол № __  від «___» __________ 2026 р.
2. Освітньо-професійну програму «Економіка та фінанси» першого (бакалаврського) рівня вищої освіти розроблено відповідно до Закону України «Про вищу освіту» від 01 липня 2014 р. № 1556-VII зі змінами; постанови Кабінету Міністрів України від 30 грудня 2015 р. № 1187 «Про затвердження Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності» зі змінами; постанови Кабінету Міністрів України від 29 квітня 2015 р. № 266 «Про затвердження переліку галузей знань і спеціальностей, за якими здійснюється підготовка здобувачів вищої та фахової передвищої освіти» зі змінами; наказу Міністерства освіти і науки України від 01 лютого 2021 р. № 128 «Про затвердження Вимог до міждисциплінарних освітніх (наукових) програм» зі змінами; стандарту вищої освіти за спеціальністю 051 «Економіка» для першого (бакалаврського) рівня вищої освіти, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 13 листопада 2018 р. № 1244, зі змінами; стандарту вищої освіти за спеціальністю 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» для першого (бакалаврського) рівня вищої освіти, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 24 травня 2019 р. № 729, зі змінами, з урахуванням чинного переліку галузей знань та спеціальностей.
3. Освітньо-професійну програму розроблено проєктною групою Навчально-наукового інституту управління, економіки та бізнесу ПрАТ «ВНЗ «МАУП» за участю науково-педагогічних працівників кафедри фінансів, банківської та страхової справи і кафедри економіки бізнесу, представників роботодавців, зовнішніх рецензентів і здобувачів вищої освіти.

КЕРІВНИК ПРОЄКТНОЇ ГРУПИ, ГАРАНТ ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ:
1. Кришталь Галина Олександрівна – доктор економічних наук, професор кафедри фінансів, банківської та страхової справи Навчально-наукового інституту управління, економіки та бізнесу ПрАТ «Вищий навчальний заклад «Міжрегіональна Академія управління персоналом».

ЧЛЕНИ ПРОЄКТНОЇ ГРУПИ:
1. Брюховецька Ірина Олександрівна – кандидат економічних наук, доцент кафедри фінансів, банківської та страхової справи Навчально-наукового інституту управління, економіки та бізнесу ПрАТ «Вищий навчальний заклад «Міжрегіональна Академія управління персоналом»;
2. Скиба Ганна Іванівна – кандидат економічних наук, доцент, доцент кафедри фінансів, банківської та страхової справи Навчально-наукового інституту управління, економіки та бізнесу ПрАТ «Вищий навчальний заклад «Міжрегіональна Академія управління персоналом»;
3. Каліна Ірина Іванівна – доктор економічних наук, професор, завідувач кафедри маркетингу, заступник директора Навчально-наукового інституту управління, економіки та бізнесу ПрАТ «Вищий навчальний заклад «Міжрегіональна Академія управління персоналом»;
4. Дацій Олександр Іванович – доктор економічних наук, професор, професор кафедри економіки бізнесу Навчально-наукового інституту управління, економіки та бізнесу ПрАТ «Вищий навчальний заклад «Міжрегіональна Академія управління персоналом»;
5. Яковенко Андрій Валерійович – Голова Правління Приватного акціонерного товариства «Страхова компанія «Євроінс Україна».

ЗДОБУВАЧІ ОСВІТИ:
1. Панова Наталія Миколаївна – здобувачка вищої освіти;
2. Антонова Валентина Володимирівна – здобувачка вищої освіти.

ЗОВНІШНІ РЕЦЕНЗЕНТИ:
1. Згалат-Лозинська Любов Олександрівна – доктор економічних наук, професор, професор кафедри економічної теорії, обліку та оподаткування Київського національного університету будівництва і архітектури, м. Київ;
2. Беженар Інна Миколаївна – кандидат економічних наук, старший дослідник, старший науковий співробітник відділу розвитку підприємництва, кооперації та агропромислової інтеграції ННЦ «Інститут аграрної економіки», м. Київ;
3. Жук Інна Іванівна – проректор з навчально-виховної роботи, кандидат економічних наук, доцент, Приватний вищий навчальний заклад «Буковинський університет», м. Чернівці.

РОБОТОДАВЦІ (стейкхолдери):
1. Мазуренко Віталій Миколайович – генеральний директор ТОВ «Фінансова компанія «Контрактовий дім».
2. Чернявський Георгій Миколайович – представник ТОВ «Інвестиційна група Навігатор».





1. Профіль поєднаної міждисциплінарної освітньо-професійної програми «Економіка та фінанси»

	1 – Загальна інформація

	Повна назва вищого навчального закладу та структурного підрозділу
	Повна назва закладу вищої освіти та структурного підрозділу
Приватне акціонерне товариство «Вищий навчальний заклад «Міжрегіональна Академія управління персоналом» (ПрАТ «ВНЗ «МАУП»),
Навчально-науковий інститут управління, економіки та бізнесу,
кафедра фінансів, банківської та страхової справи,
кафедра економіки бізнесу.

	Рівень вищої освіти 
	Перший (бакалаврський) рівень.

	Ступінь вищої освіти
	Бакалавр.

	Галузі знань
	C «Соціальні науки, журналістика, інформація та міжнародні відносини»;
D «Бізнес, адміністрування та право».

	Код і найменування міждисциплінарної освітньої програми
	CD88 «Міждисциплінарні міжгалузеві освітні програми».

	Міждисциплінарна предметна область
	Освітньо-професійна програма сформована на перетині предметних областей спеціальностей C1 «Економіка та міжнародні економічні відносини (за спеціалізаціями)» та D2 «Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок».

	Обмеження щодо форм навчання
	Без обмежень.

	Освітня кваліфікація
	Бакалавр з економіки та фінансів.

	Кваліфікація в дипломі
	Ступінь вищої освіти – бакалавр.
Освітньо-професійна програма – «Економіка та фінанси».
Освітня кваліфікація – бакалавр з економіки та фінансів.

	Цикл/рівень
	НРК України – 6 рівень; QF-EHEA – перший цикл; EQF-LLL – 6 рівень.

	Тип диплому та обсяг освітньо-професійної програми
	Диплом бакалавра, одиничний, 240 кредитів ЄКТС, термін навчання: денна форма – 3 роки 10 місяців, заочна – 4 роки і 6 місяців.

	Наявність акредитації
	Не акредитована. Акредитацію заплановано на 2027 р.

	Передумови
	Повна загальна середня освіта. Прийом на навчання здійснюється відповідно до Умов прийому на навчання до закладів вищої освіти України та Правил прийому на навчання до ПрАТ «ВНЗ «МАУП».

	Мова(и) викладання
	Українська.

	Термін дії освітньо-професійної програми
	До наступного планового перегляду та оновлення освітньо-професійної програми.

	Інтернет-адреса постійного розміщення опису освітньо-професійної програми
	Веб-сайт: http://maup.com.ua/ua/pro-akademiyu/instituti/institut-ekonomiki/kafedra-bank-strahovoi-spravi/akreditaciya9.html

	2 – Мета освітньо-професійної програми

	Мета освітньо-професійної програми «Економіка та фінанси» полягає у підготовці фахівців, здатних розв’язувати складні спеціалізовані завдання та практичні проблеми в економічній та фінансовій сферах із застосуванням теорій, методів та інструментів економічної і фінансової науки.
Програма спрямована на формування у здобувачів системних знань з економіки, фінансів, банківської справи, страхування, фондового ринку, фінансів підприємств, публічних фінансів, економічного й фінансового аналізу, а також практичних навичок використання цифрових інструментів для оброблення, аналізу та представлення фінансово-економічної інформації.
Ключовими акцентами програми є розвиток аналітичного, критичного та системного мислення; формування здатності обґрунтовувати фінансово-економічні рішення; застосування міждисциплінарного підходу до аналізу економічних і фінансових процесів; підготовка до професійної діяльності у суб’єктах господарювання, фінансових установах, органах публічного сектору та інших організаціях, діяльність яких пов’язана з економікою і фінансами.

	3 – Характеристика поєднаної міждисциплінарної освітньо-професійної програми

	Предметна область (галузь знань, спеціальність, спеціалізація (за наявності))
	Міждисциплінарна предметна область освітньо-професійної програми сформована на перетині предметних областей спеціальностей C1 «Економіка та міжнародні економічні відносини (за спеціалізаціями)» та D2 «Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок» у межах галузей знань C «Соціальні науки, журналістика, інформація та міжнародні відносини» та D «Бізнес, адміністрування та право».
Об’єкт вивчення та/або діяльності
Закономірності функціонування та розвитку соціально-економічних систем, соціально-економічні процеси, їх моделювання, прогнозування та регулювання, мотивація і поведінка економічних суб’єктів, а також устрій, принципи, механізми функціонування та розвитку фінансових систем, фінансових ринків, банківської справи, страхування та фондового ринку.
Цілі навчання
Підготовка фахівців, які володіють сучасним економічним мисленням, теоретичними знаннями і практичними навичками, необхідними для розв’язання завдань предметної області, а також здатні розв’язувати складні спеціалізовані завдання і прикладні проблеми у сфері економіки, фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку.
Теоретичний зміст предметної області
Поняття, категорії, концепції, принципи економічних наук; поняття, категорії, теорії та концепції фінансової науки, які визначають тенденції та закономірності функціонування й розвитку соціально-економічних та фінансових систем, фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку.
Методи, методики та технології
Загальнонаукові методи пізнання та дослідницької діяльності, математичні та статистичні методи економічного аналізу, економіко-математичне моделювання, методи, методики та технології фінансової науки і практики, інформаційно-комунікаційні технології дослідження, опрацювання, поширення та презентації результатів.
Інструменти та обладнання
Сучасне інформаційно-комунікаційне обладнання, інформаційні системи та програмні продукти, що застосовуються у професійній діяльності, зокрема офісне, аналітичне, статистичне та фінансово-економічне програмне забезпечення, електронні освітні платформи, хмарні сервіси та засоби дистанційної комунікації.

	Орієнтація освітньо-професійної програми
	Освітньо-професійна, практико-орієнтована. Програма спрямована на підготовку фахівців, здатних застосовувати економічні та фінансові знання, аналітичні методи, цифрові інструменти й професійні комунікації для розв’язання прикладних завдань у сфері економіки, фінансів, банківської справи, страхування, фондового ринку, діяльності суб’єктів господарювання та публічних фінансів.

	Основний фокус освітньо-професійної програми та спеціалізації
	Основний фокус програми – підготовка здобувачів у міждисциплінарній предметній області, сформованій на перетині економіки та фінансів, з урахуванням предметних областей спеціальностей C1 «Економіка та міжнародні економічні відносини (за спеціалізаціями)» та D2 «Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок».
Ключові слова: економіка, фінанси, фінансові системи, фінансовий ринок, банківська справа, страхування, фондовий ринок, фінанси підприємств, публічні фінанси, економічний аналіз, фінансовий аналіз, цифрові технології у фінансах.

	Особливості програми
	Особливість програми полягає в поєднанні економічної та фінансової складових підготовки, що забезпечує формування у здобувачів комплексного розуміння закономірностей функціонування соціально-економічних систем, фінансових відносин, фінансових ринків, банківської справи, страхування, фондового ринку, діяльності підприємств і публічних фінансів.
Практична складова програми реалізується через виконання розрахунково-аналітичних завдань, застосування цифрових інструментів оброблення й аналізу даних, кейс-методи, проєктне навчання, проходження практик і підготовку кваліфікаційної роботи.

	4 – Придатність випускників
до працевлаштування та подальшого навчання

	Придатність до працевлаштування
	Випускники освітньо-професійної програми «Економіка та фінанси» можуть працювати у суб’єктах господарювання різних форм власності, фінансових установах, банках, страхових компаніях, інвестиційних, консалтингових та аналітичних організаціях, органах державної влади та місцевого самоврядування, установах публічного сектору, а також у підрозділах, діяльність яких пов’язана з економічним аналізом, фінансовим плануванням, бюджетуванням, обліково-аналітичною роботою, фінансовим контролем, управлінням фінансовими ресурсами та супроводженням фінансово-економічної діяльності.
Можливі напрями професійної діяльності випускників:
· економічний аналіз та планування діяльності підприємств, установ та організацій;
· фінансовий аналіз, бюджетування, фінансове планування та контроль;
· банківська справа, страхування, фінансове посередництво та робота з фінансовими ринками;
· обліково-аналітичне забезпечення управлінських рішень;
· аналітична робота у сфері публічних фінансів, місцевих фінансів та бюджетного процесу;
· консалтинг з економічних, фінансових та інвестиційних питань;
· застосування цифрових інструментів для оброблення, аналізу та представлення фінансово-економічної інформації;
· підприємницька діяльність та фінансово-економічне супроводження бізнес-проєктів.
Випускники можуть обіймати посади фахівців, спеціалістів, аналітиків, економістів, фінансистів, консультантів, працівників банківських, страхових, фінансових, інвестиційних, бюджетних, аналітичних та адміністративних підрозділів відповідно до здобутих компетентностей, професійного досвіду та вимог роботодавців.

	Академічні права випускників
	Здобуття освіти на другому (магістерському) рівні вищої освіти. Набуття додаткових кваліфікацій у системі освіти дорослих та післядипломної освіти.

	5 – Викладання та оцінювання

	Викладання та навчання
	Викладання та навчання здобувачів освітньо-професійної програми «Економіка та фінанси» здійснюється на засадах студентоцентрованого, компетентнісного, практико-орієнтованого та міждисциплінарного підходів.
Освітній процес поєднує лекційні, семінарські та практичні заняття, самостійну роботу здобувачів, виконання індивідуальних, розрахунково-аналітичних та проєктних завдань, роботу з кейсами, підготовку курсових робіт, проходження практичної підготовки та виконання кваліфікаційної роботи.
Міждисциплінарний характер програми забезпечується поєднанням економічної та фінансової складових підготовки, використанням методів економічного і фінансового аналізу, економіко-математичного моделювання, цифрових інструментів оброблення й представлення фінансово-економічної інформації.
У процесі навчання застосовуються електронні освітні ресурси, система дистанційного навчання, інформаційно-комунікаційні технології, навчально-методичні матеріали дисциплін, практичні завдання, тести, презентаційні матеріали та інші засоби організації освітнього процесу.
Дослідницька складова реалізується через виконання аналітичних завдань, підготовку курсових та кваліфікаційної роботи, участь у студентських наукових заходах, підготовку тез доповідей, роботу з науковими, статистичними, нормативно-правовими та аналітичними джерелами.

	Оцінювання
	Оцінювання результатів навчання здійснюється за результатами поточного та підсумкового контролю відповідно до визначених у силабусах освітніх компонентів критеріїв оцінювання.
Поточний контроль передбачає оцінювання роботи здобувачів під час навчальних занять, виконання практичних, розрахунково-аналітичних, тестових, письмових, індивідуальних та проєктних завдань, підготовки презентацій, доповідей, курсових робіт та інших видів навчальної діяльності.
Підсумковий контроль здійснюється у формах, визначених навчальним планом та робочими програмами освітніх компонентів: залік, диференційований залік, екзамен, захист курсової роботи, захист звіту з практики.
Оцінювання здійснюється за 100-бальною шкалою, національною шкалою та шкалою ECTS відповідно до чинного порядку оцінювання результатів навчання в ПрАТ «ВНЗ «МАУП».
Атестація здобувачів здійснюється у формі публічного захисту кваліфікаційної роботи.

	6 – Програмні компетентності

	Інтегральна компетентність (ІК)
	Здатність розв’язувати складні спеціалізовані завдання та практичні проблеми в економічній сфері та у сфері фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку в процесі навчання або професійної діяльності, що характеризуються комплексністю та невизначеністю умов і передбачають застосування теорій, методів, положень та інструментів економічної та фінансової науки.

	Загальні компетентності (ЗК)
	ЗК1. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена суспільства, усвідомлювати цінності громадянського суспільства та необхідність його сталого розвитку, верховенства права, прав і свобод людини і громадянина в Україні.
ЗК2. Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, наукові цінності і досягнення суспільства на основі розуміння історії та закономірностей розвитку предметної області, її місця у загальній системі знань про природу і суспільство та у розвитку суспільства, техніки і технологій, використовувати різні види та форми рухової активності для активного відпочинку та ведення здорового способу життя.
ЗК3. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.
ЗК4. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.
ЗК5. Здатність спілкуватися державною та іноземною мовами як усно, так і письмово.
ЗК6. Навички використання інформаційних і комунікаційних технологій.
ЗК7. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел.
ЗК8. Здатність до адаптації та дій у новій ситуації.
ЗК9. Здатність бути критичним і самокритичним.
ЗК10. Здатність приймати обґрунтовані рішення.
ЗК11. Навички міжособистісної взаємодії; здатність працювати в команді та спілкуватися з представниками інших професійних груп різного рівня.
ЗК12. Здатність діяти соціально відповідально та свідомо.
ЗК13. Здатність ухвалювати рішення та діяти, дотримуючись принципу неприпустимості корупції та будь-яких інших проявів недоброчесності.
ЗК14. Здатність планувати та управляти часом.
ЗК15. Здатність проведення досліджень на відповідному рівні.
ЗК16. Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями.
ЗК17. Здатність працювати автономно.

	Спеціальні (фахові) компетентності (СК)
	СК1. Здатність до розуміння проблем предметної області, оцінювання сучасних економічних явищ, розуміння функціонування сучасної економіки на мікро-, мезо-, макро- та міжнародному рівнях, дослідження тенденцій розвитку економіки за допомогою інструментарію макро- та мікроекономічного аналізу.
СК2. Здатність здійснювати професійну діяльність відповідно до чинних нормативно-правових актів, у тому числі законодавства у сфері монетарного, фіскального регулювання та регулювання фінансового ринку.
СК3. Розуміння особливостей провідних наукових шкіл та напрямів економічної науки.
СК4. Здатність пояснювати економічні та соціальні процеси і явища на основі теоретичних моделей, аналізувати і змістовно інтерпретувати отримані результати.
СК5. Розуміння особливостей сучасної світової та національної економіки і фінансових систем, їх інституційної структури; здатність обґрунтовувати напрями соціальної, економічної, зовнішньоекономічної та фінансової політики держави.
СК6. Здатність застосовувати економіко-математичні методи та моделі для вирішення економічних і фінансових завдань.
СК7. Здатність застосовувати комп’ютерні технології та сучасне програмне забезпечення для оброблення даних, вирішення економічних і фінансових завдань, аналізу інформації та підготовки аналітичних звітів.
СК8. Здатність аналізувати та розв’язувати завдання у сфері економічних і соціально-трудових відносин.
СК9. Здатність прогнозувати соціально-економічні процеси на основі стандартних теоретичних та економетричних моделей.
СК10. Здатність використовувати сучасні джерела економічної, фінансової, соціальної, управлінської та облікової інформації для складання службових документів і аналітичних звітів, зокрема фінансової звітності.
СК11. Здатність обґрунтовувати та приймати відповідальні економічні й фінансові рішення на основі розуміння закономірностей економічних систем і процесів із застосуванням сучасного методичного інструментарію.
СК12. Здатність самостійно виявляти проблеми економічного та фінансового характеру при аналізі конкретних ситуацій, пропонувати способи їх вирішення.
СК13. Здатність проводити економічний аналіз функціонування та розвитку суб’єктів господарювання, оцінювати їх конкурентоспроможність.
СК14. Здатність поглиблено аналізувати проблеми і явища в одній або декількох професійних сферах з урахуванням економічних ризиків та можливих соціально-економічних наслідків.
СК15. Здатність до діагностики стану фінансових систем, зокрема державних фінансів, бюджетної та податкової систем, фінансів суб’єктів господарювання, фінансів домогосподарств, фінансових ринків, банківської системи, страхування та фондового ринку.
СК16. Здатність виконувати контрольні функції у сфері фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку.
СК17. Здатність здійснювати ефективні комунікації у фінансово-економічній сфері.
СК18. Здатність підтримувати належний рівень знань та постійно підвищувати свою професійну підготовку.

	7 – Програмні результати навчання (ПРН)

	ПРН01. Асоціювати себе як члена громадянського суспільства та наукової спільноти, визнавати верховенство права, знати свої права і обов’язки як громадянина, розуміти цінності вільного демократичного суспільства, виявляти повагу до прав і свобод інших осіб.
ПРН02. Визначати досягнення і ідентифікувати цінності суспільства на основі розуміння місця предметної області у загальній системі знань, примножувати досягнення суспільства в соціально-економічній сфері, використовувати різні види та форми рухової активності для ведення здорового способу життя.
ПРН03. Знати та використовувати економічну термінологію, пояснювати базові концепції мікро- та макроекономіки; знати та розуміти економічні категорії, закони, причинно-наслідкові та функціональні зв’язки між процесами та явищами на різних рівнях економічних систем.
ПРН04. Розуміти принципи економічної науки, особливості функціонування економічних систем; знати та розуміти теоретичні основи та принципи фінансової науки, особливості функціонування фінансових систем.
ПРН05. Застосовувати аналітичний та методичний інструментарій для обґрунтування пропозицій та прийняття управлінських рішень різними економічними агентами: індивідуумами, домогосподарствами, підприємствами та органами державної влади.
ПРН06. Використовувати професійну аргументацію для донесення інформації, ідей, проблем та способів їх вирішення до фахівців і нефахівців у сфері економічної та фінансової діяльності.
ПРН07. Пояснювати моделі соціально-економічних явищ з погляду фундаментальних принципів і знань на основі розуміння основних напрямів розвитку економічної науки.
ПРН08. Застосовувати відповідні економіко-математичні методи та моделі для вирішення економічних і фінансових завдань.
ПРН09. Усвідомлювати основні особливості сучасної світової та національної економіки і фінансових систем, їх інституційної структури; визначати особливості функціонування сучасних світових та національних фінансових систем.
ПРН10. Проводити аналіз функціонування та розвитку суб’єктів господарювання, визначати функціональні сфери, розраховувати відповідні показники, що характеризують результативність їх діяльності.
ПРН11. Аналізувати процеси державного та ринкового регулювання соціально-економічних і трудових відносин; розуміти принципи, методи та інструменти державного і ринкового регулювання діяльності у сфері фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку.
ПРН12. Застосовувати набуті теоретичні знання для розв’язання практичних завдань та змістовно інтерпретувати отримані результати.
ПРН13. Формувати і аналізувати фінансову звітність та правильно інтерпретувати отриману інформацію.
ПРН14. Ідентифікувати джерела та розуміти методологію визначення і методи отримання соціально-економічних і фінансових даних, збирати та аналізувати необхідну інформацію, розраховувати економічні, соціальні та фінансові показники.
ПРН15. Визначати та планувати можливості особистого професійного розвитку.
ПРН16. Демонструвати базові навички креативного та критичного мислення у дослідженнях та професійному спілкуванні.
ПРН17. Уміти використовувати дані, надавати аргументацію, критично оцінювати логіку та формувати висновки з наукових і аналітичних текстів з економіки; володіти загальнонауковими та спеціальними методами дослідження фінансових процесів.
ПРН18. Виконувати міждисциплінарний аналіз соціально-економічних явищ і проблем в одній або декількох професійних сферах з урахуванням ризиків та можливих соціально-економічних наслідків.
ПРН19. Використовувати нормативні та правові акти, що регламентують професійну діяльність; розуміти вимоги до діяльності за спеціальністю, зумовлені необхідністю забезпечення сталого розвитку України як демократичної, соціальної, правової держави.
ПРН20. Використовувати інформаційні та комунікаційні технології, спеціалізовані інформаційні системи, сучасні фінансові технології та програмні продукти для вирішення соціально-економічних і фінансових завдань, підготовки та представлення аналітичних звітів.
ПРН21. Оволодіти навичками усної та письмової професійної комунікації державною та іноземною мовами.
ПРН22. Уміти абстрактно мислити, застосовувати аналіз та синтез для виявлення ключових характеристик економічних і фінансових систем різного рівня, а також особливостей поведінки їх суб’єктів.
ПРН23. Демонструвати гнучкість та адаптивність у нових ситуаціях, у роботі з новими об’єктами та в невизначених умовах; виявляти навички самостійної роботи, гнучкого мислення, відкритості до нових знань.
ПРН24. Показувати навички самостійної роботи, демонструвати критичне, креативне, самокритичне мислення.
ПРН25. Демонструвати здатність діяти соціально відповідально та свідомо на основі етичних принципів, цінувати та поважати культурне різноманіття, індивідуальні відмінності людей.
ПРН26. Знати механізм функціонування державних фінансів, у тому числі бюджетної та податкової систем, фінансів суб’єктів господарювання, фінансів домогосподарств, фінансових ринків, банківської системи, страхування та фондового ринку.
ПРН27. Володіти методичним інструментарієм діагностики стану фінансових систем та здійснення контрольних функцій у сфері фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку.
ПРН28. Виконувати функціональні обов’язки в групі, пропонувати обґрунтовані фінансові рішення.

	8 – Ресурсне забезпечення реалізації програми

	Кадрове забезпечення
	Кадрове забезпечення освітньо-професійної програми «Економіка та фінанси» здійснюється науково-педагогічними працівниками ПрАТ «ВНЗ «МАУП», які забезпечують викладання освітніх компонентів відповідно до їхньої академічної та професійної кваліфікації, наукової спеціалізації, досвіду науково-педагогічної діяльності та вимог до провадження освітньої діяльності.
До реалізації освітньої програми залучаються науково-педагогічні працівники кафедри фінансів, банківської та страхової справи, кафедри економіки бізнесу, кафедри управління бізнесом та інших кафедр Академії відповідно до змісту освітніх компонентів. Викладання дисциплін професійної підготовки забезпечується фахівцями у сфері економіки, фінансів, банківської справи, страхування, фінансового ринку, обліково-аналітичної діяльності, управління та цифрових технологій.
До окремих видів освітньої діяльності можуть залучатися представники роботодавців, фахівці-практики, запрошені лектори та інші стейкхолдери, професійна діяльність яких відповідає цілям і змісту освітньо-професійної програми.
Науково-педагогічні працівники, залучені до реалізації програми, використовують традиційні та інтерактивні методи навчання, електронні освітні ресурси, практичні й розрахунково-аналітичні завдання, кейси та інші форми організації освітнього процесу.
Портфоліо науково-педагогічних працівників кафедри фінансів, банківської та страхової справи розміщено на офіційному вебсайті ПрАТ «ВНЗ «МАУП».

	Матеріально-технічне забезпечення
	Матеріально-технічне забезпечення освітньо-професійної програми «Економіка та фінанси» здійснюється з використанням навчальної, інформаційної та цифрової інфраструктури ПрАТ «ВНЗ «МАУП».
Для реалізації освітнього процесу використовуються лекційні аудиторії, аудиторії для семінарських і практичних занять, комп’ютерні класи, мультимедійне обладнання, засоби доступу до мережі Інтернет, електронні освітні платформи та інші технічні засоби навчання.
Комп’ютерні класи та цифрові ресурси Академії забезпечують можливість виконання практичних, розрахунково-аналітичних, тестових, проєктних та індивідуальних завдань, опрацювання статистичної, фінансової, економічної та аналітичної інформації, підготовки презентаційних і звітних матеріалів.
У межах освітнього процесу можуть використовуватися офісні програми, табличні процесори, електронні освітні платформи, відкриті інформаційні ресурси, хмарні сервіси, програмні засоби для оброблення, аналізу та візуалізації даних, а також інші цифрові інструменти, необхідні для формування передбачених програмою компетентностей і програмних результатів навчання.
Матеріально-технічна база Академії забезпечує проведення аудиторних занять, самостійної роботи здобувачів, поточного та підсумкового контролю, практичної підготовки, підготовки курсових робіт, звітів з практики та кваліфікаційної роботи.

	Інформаційне та навчально-методичне забезпечення
	Інформаційне та навчально-методичне забезпечення освітньо-професійної програми «Економіка та фінанси» охоплює навчально-методичні матеріали освітніх компонентів, електронні освітні ресурси, бібліотечні фонди, електронну бібліотеку, систему дистанційного навчання та інші інформаційні ресурси, необхідні для реалізації програми.
Освітні компоненти програми забезпечуються силабусами, робочими програмами, планами семінарських і практичних занять, методичними рекомендаціями, завданнями для самостійної роботи, тестовими матеріалами, індивідуальними завданнями, критеріями оцінювання та іншими навчально-методичними матеріалами.
Для організації освітнього процесу використовується система дистанційного навчання, у якій розміщуються навчальні матеріали, завдання, тести, інформація щодо поточного та підсумкового контролю, а також засоби комунікації між викладачами і здобувачами.
Бібліотечне та інформаційне забезпечення програми передбачає доступ здобувачів до навчальної, наукової, довідкової, нормативно-правової та методичної літератури з економіки, фінансів, банківської справи, страхування, фондового ринку, обліку, аналізу, управління та суміжних сфер.
Методичне супроводження навчальної, практичної та дослідницької діяльності здобувачів передбачає наявність рекомендацій щодо виконання індивідуальних завдань, курсових робіт, звітів з практики, підготовки тез доповідей, участі у студентських наукових заходах та виконання кваліфікаційної роботи.

	9 – Академічна мобільність

	Національна кредитна мобільність
	Національна кредитна мобільність здобувачів за програмою «Економіка та фінанси» здійснюється відповідно до чинного законодавства України, внутрішніх нормативних документів ПрАТ «ВНЗ «МАУП» та договорів про співпрацю із закладами вищої освіти України.
Здобувачі можуть брати участь у програмах внутрішньої академічної мобільності, зокрема шляхом вивчення окремих освітніх компонентів або їх частин в інших закладах вищої освіти України. Визнання результатів навчання, здобутих у межах національної кредитної мобільності, здійснюється на основі узгоджених освітніх компонентів, обсягу кредитів ЄКТС, результатів навчання та процедур, визначених внутрішніми документами Академії.

	Міжнародна кредитна мобільність
	Міжнародна кредитна мобільність здобувачів за програмою «Економіка та фінанси» здійснюється відповідно до чинного законодавства України, міжнародних договорів і угод про співпрацю ПрАТ «ВНЗ «МАУП» із закордонними закладами вищої освіти та організаціями.
Здобувачі можуть брати участь у програмах міжнародної академічної мобільності, зокрема через навчання, стажування, участь в освітніх і наукових заходах, програмах обміну та інших формах міжнародної співпраці, передбачених відповідними угодами. Визнання результатів навчання здійснюється відповідно до узгоджених навчальних планів, освітніх компонентів, обсягу кредитів ЄКТС та внутрішніх процедур Академії.

	Навчання іноземних здобувачів вищої освіти
	Навчання іноземних здобувачів вищої освіти за програмою «Економіка та фінанси» здійснюється на загальних умовах відповідно до чинного законодавства України, правил прийому до ПрАТ «ВНЗ «МАУП» та внутрішніх нормативних документів Академії.

	10. Форми атестації здобувачів першого (бакалаврського) рівня вищої освіти

	Форми атестації здобувачів вищої освіти
	Атестація здобувачів першого (бакалаврського) рівня вищої освіти за програмою «Економіка та фінанси» здійснюється у формі публічного захисту (демонстрації) кваліфікаційної роботи.

	Вимоги до кваліфікаційної роботи
	Кваліфікаційна робота має передбачати розв’язання складного спеціалізованого завдання або практичної проблеми в економічній сфері та/або у сфері фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку із застосуванням теорій і методів економічної науки, а також методів, методик і технологій фінансової науки і практики.
У кваліфікаційній роботі не може бути академічного плагіату, фальсифікації, фабрикації та списування.
Кваліфікаційна робота має бути оприлюднена на офіційному сайті або в репозиторії закладу вищої освіти.
Оприлюднення кваліфікаційних робіт, що містять інформацію з обмеженим доступом, здійснюється відповідно до вимог чинного законодавства.



2. Вимоги до наявності системи внутрішнього забезпечення якості вищої освіти

В Академії функціонує система забезпечення якості освітньої діяльності та якості вищої освіти, яка передбачає здійснення таких процедур і заходів:
1) визначення принципів та процедур забезпечення якості вищої освіти;
2) здійснення моніторингу та періодичного перегляду освітніх програм;
3) щорічне оцінювання здобувачів вищої освіти, науково-педагогічних і педагогічних працівників Академії та регулярне оприлюднення результатів таких оцінювань на офіційному вебсайті Академії, інформаційних стендах та в інший спосіб;
4) забезпечення підвищення кваліфікації педагогічних, наукових і науково-педагогічних працівників;
5) забезпечення наявності необхідних ресурсів для організації освітнього процесу, у тому числі самостійної роботи здобувачів, за кожною освітньою програмою;
6) забезпечення наявності інформаційних систем для ефективного управління освітнім процесом;
7) забезпечення публічності інформації про освітні програми, ступені вищої освіти та кваліфікації;
8) забезпечення дотримання академічної доброчесності працівниками Академії та здобувачами вищої освіти, у тому числі створення і забезпечення функціонування ефективної системи запобігання та виявлення академічного плагіату;
9) інших процедур та заходів.
Система внутрішнього забезпечення якості освітньої діяльності та якості вищої освіти Академії за її поданням оцінюється Національним агентством із забезпечення якості вищої освіти або акредитованими ним незалежними установами оцінювання та забезпечення якості вищої освіти на предмет відповідності вимогам до системи забезпечення якості вищої освіти.

3. Перелік компонентів поєднаної міждисциплінарної освітньо-професійної програми «Економіка та фінанси» та їх логічна послідовність

3.1 Перелік компонентів поєднаної міждисциплінарної освітньо-професійної програми «Економіка та фінанси»

	Код н/д
	Компоненти освітньо-професійної програми (навчальні дисципліни, курсові проєкти (роботи), практики, кваліфікаційна робота)
	Кількість кредитів
	Форма підсумкового контролю

	1
	2
	3
	4

	ОБОВ’ЯЗКОВІ КОМПОНЕНТИ ОПП

	ОК 1
	Академічні студії
	3
	залік

	ОК 2
	Історія та культура України
	4
	екзамен

	ОК 3
	Іноземна мова
	12
	залік, екзамен

	ОК 4
	Ділова українська мова
	4
	екзамен

	ОК 5
	Вища математика
	4
	залік

	ОК 6
	Філософія
	4
	екзамен

	ОК 7
	Економічна теорія
	3
	залік

	ОК 8
	Вступ до економіки та фінансової індустрії
	5
	екзамен

	ОК 9
	Гроші та кредит
	5
	екзамен

	ОК 10
	Фізичне виховання
	3
	залік

	ОК 11
	Фінансово-поведінкова грамотність
	4
	залік

	ОК 12
	Правознавство
	3
	залік

	ОК 13
	Мікроекономіка
	4
	екзамен

	ОК 14
	Теорія ймовірностей
	3
	залік

	ОК 15
	Фінанси
	5
	екзамен

	ОК 16
	Основи наукових досліджень
	3
	залік

	ОК 17
	Макроекономіка
	3
	екзамен

	ОК 18
	Статистика
	4
	екзамен

	ОК 19
	Державні та місцеві фінанси
	3
	екзамен

	ОК 20
	Основи національного спротиву
	5
	диференційований залік

	ОК 21
	Управління персоналом
	3
	залік

	ОК 22
	Сталий розвиток економіки
	4
	екзамен

	ОК 23
	Економіка підприємства
	4
	екзамен

	ОК 24
	Цифрові технології у фінансах
	3
	екзамен

	ОК 25
	Облік та аудит
	4
	екзамен

	ОК 26
	Конкурентні стратегії розвитку
	4
	екзамен

	ОК 27
	Банківська система та фінансові посередники
	5
	екзамен

	ОК 28
	Фінанси підприємства
	5
	екзамен, курсова робота

	ОК 29
	Національна та регіональна економіка
	3
	залік

	ОК 30
	Економічний аналіз
	4
	екзамен

	ОК 31
	Основи підприємництва та стартап-культура
	4
	екзамен

	ОК 32
	Страхування
	5
	екзамен

	ОК 33
	Фінансовий ринок
	5
	екзамен

	ОК 34
	Фінансовий аналіз господарської діяльності
	5
	екзамен, курсова робота

	ОК 35
	Ділові комунікації у фінансово-економічній сфері
	3
	залік

	ОК 36
	Антикризова діяльність підприємства
	3
	залік

	ОК 37
	Інвестування
	4
	екзамен

	ОК 38
	Міжнародна економіка та фінанси
	3
	залік

	ОК 39
	Фондовий ринок
	4
	екзамен

	ОК 40
	Євроінтеграція та розвиток фінансів
	3
	залік

	ОК 41
	Навчальна практика
	4
	залік

	ОК 42
	Виробнича практика
	4
	залік

	ОК 43
	Переддипломна практика
	4
	залік

	ОК 44
	Підготовка та захист кваліфікаційної роботи
	6
	захист

	Загальний обсяг обов’язкових компонентів
	180

	ВИБІРКОВІ КОМПОНЕНТИ ОПП (за вибором здобувача)

	ВК1-20
	Каталог вибіркових дисциплін 
	60
	залік

	Загальний обсяг вибіркових компонентів
	60

	ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ
	240



* – Від вивчення навчальної дисципліни «Основи національного спротиву» у закладах освіти всіх форм власності звільняються здобувачі освіти: які проходили військову службу; які успішно вивчили цю навчальну дисципліну у ході попереднього здобуття фахової передвищої або вищої освіти; які мають документ про проходження базової загальновійськової підготовки та здобуття військово-облікової спеціальності; які здобувають освіту за формою, відмінною від денної і дуальної форми здобуття освіти; місце проживання яких є тимчасово окуповані території України. Зазначені здобувачі освіти мають можливість особистого вибору додаткових освітніх компонентів освітньо-професійної програми в обсязі, передбаченому для вивчення цієї навчальної дисципліни.

3.2. Співвіднесення обов’язкових освітніх компонентів із предметними областями спеціальностей C1 та D2

Відповідно до Вимог до міждисциплінарних освітніх (наукових) програм поєднані міждисциплінарні освітні програми передбачають набуття компетентностей і результатів навчання з обох спеціальностей, що формують міждисциплінарну предметну область. Обсяг освітніх компонентів у кредитах ЄКТС, що можуть бути співвіднесені з відповідними спеціальностями, має становити не менше 45 відсотків обсягу освітньої програми для кожної з них.
Для освітньо-професійної програми «Економіка та фінанси» загальним обсягом 240 кредитів ЄКТС мінімальний обсяг освітніх компонентів, що мають бути співвіднесені з кожною спеціальністю, становить 108 кредитів ЄКТС.
Співвіднесення обов’язкових освітніх компонентів із предметними областями спеціальностей C1 «Економіка та міжнародні економічні відносини (за спеціалізаціями)» та D2 «Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок» здійснено з урахуванням змісту освітніх компонентів, їх спрямованості на формування відповідних компетентностей і програмних результатів навчання. Освітні компоненти інтегрованого фінансово-економічного змісту можуть бути співвіднесені одночасно з предметними областями C1 та D2.
	Код ОК
	Освітній компонент
	Кредити ЄКТС
	C1
	D2

	ОК 1
	Академічні студії
	3
	–
	–

	ОК 2
	Історія та культура України
	4
	–
	–

	ОК 3
	Іноземна мова
	12
	12
	12

	ОК 4
	Ділова українська мова
	4
	4
	4

	ОК 5
	Вища математика
	4
	4
	4

	ОК 6
	Філософія
	4
	–
	–

	ОК 7
	Економічна теорія
	3
	3
	–

	ОК 8
	Вступ до економіки та фінансової індустрії
	5
	5
	5

	ОК 9
	Гроші та кредит
	5
	–
	5

	ОК 10
	Фізичне виховання
	3
	–
	–

	ОК 11
	Фінансово-поведінкова грамотність
	4
	–
	4

	ОК 12
	Правознавство
	3
	–
	–

	ОК 13
	Мікроекономіка
	4
	4
	–

	ОК 14
	Теорія ймовірностей
	3
	3
	3

	ОК 15
	Фінанси
	5
	–
	5

	ОК 16
	Основи наукових досліджень
	3
	3
	3

	ОК 17
	Макроекономіка
	3
	3
	–

	ОК 18
	Статистика
	4
	4
	4

	ОК 19
	Державні та місцеві фінанси
	3
	–
	3

	ОК 20
	Основи національного спротиву
	5
	–
	–

	ОК 21
	Управління персоналом
	3
	3
	–

	ОК 22
	Сталий розвиток економіки
	4
	4
	–

	ОК 23
	Економіка підприємства
	4
	4
	–

	ОК 24
	Цифрові технології у фінансах
	3
	–
	3

	ОК 25
	Облік та аудит
	4
	4
	4

	ОК 26
	Конкурентні стратегії розвитку
	4
	4
	–

	ОК 27
	Банківська система та фінансові посередники
	5
	–
	5

	ОК 28
	Фінанси підприємства
	5
	–
	5

	ОК 29
	Національна та регіональна економіка
	3
	3
	–

	ОК 30
	Економічний аналіз
	4
	4
	–

	ОК 31
	Основи підприємництва та стартап-культура
	4
	4
	–

	ОК 32
	Страхування
	5
	–
	5

	ОК 33
	Фінансовий ринок
	5
	–
	5

	ОК 34
	Фінансовий аналіз господарської діяльності
	5
	5
	5

	ОК 35
	Ділові комунікації у фінансово-економічній сфері
	3
	3
	3

	ОК 36
	Антикризова діяльність підприємства
	3
	3
	3

	ОК 37
	Інвестування
	4
	4
	4

	ОК 38
	Міжнародна економіка та фінанси
	3
	3
	3

	ОК 39
	Фондовий ринок
	4
	–
	4

	ОК 40
	Євроінтеграція та розвиток фінансів
	3
	–
	3

	ОК 41
	Навчальна практика
	4
	4
	4

	ОК 42
	Виробнича практика
	4
	4
	4

	ОК 43
	Переддипломна практика
	4
	4
	4

	ОК 44
	Підготовка та захист кваліфікаційної роботи
	6
	6
	6

	Разом
	
	111
	122



3.3. Структурно-логічна схема поєднаної міждисциплінарної освітньо-професійної програми «Економіка та фінанси»



4. Матриця відповідності програмних компетентностей компонентам освітньо-професійної програми «Економіка та фінанси»
	Позначки програмних компетентностей та освітніх компонентів
	ОК1
	ОК2
	ОК3
	ОК4
	ОК5
	ОК6
	ОК7
	ОК8
	ОК9
	ОК10
	ОК11
	ОК12
	ОК13
	ОК14
	ОК15
	ОК16
	ОК17
	ОК18
	ОК19
	ОК20
	ОК21
	ОК22
	ОК23
	ОК24
	ОК25
	ОК26
	ОК27
	ОК28
	ОК29
	ОК30
	ОК31
	ОК32
	ОК33
	ОК34
	ОК35
	ОК36
	ОК37
	ОК38
	ОК39
	ОК40
	ОК41
	ОК42
	ОК43
	ОК44

	ЗК1
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	

	ЗК2
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ЗК3
	
	
	
	
	+
	+
	+
	
	+
	
	
	
	+
	+
	+
	
	+
	+
	+
	
	
	+
	+
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+
	+
	+
	
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	+
	+

	ЗК4
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	+
	
	+
	
	+
	+
	+
	
	+
	
	+
	
	
	
	+
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+
	+
	
	+
	
	+
	+
	+
	+

	ЗК5
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	

	ЗК6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	+

	ЗК7
	
	
	+
	+
	
	
	+
	+
	+
	
	
	
	+
	
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	+
	+
	+
	+
	
	+
	+
	+
	+
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	ЗК8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	

	ЗК9
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+

	ЗК10
	
	
	
	
	+
	
	+
	+
	+
	
	+
	
	+
	+
	+
	
	+
	+
	+
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+
	+
	+
	+
	
	
	+
	+
	+

	ЗК11
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	+
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	+
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	+
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	

	ЗК13
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	+
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	

	ЗК14
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	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	
	

	ЗК15
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+

	ЗК16
	+
	
	
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	

	ЗК17
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	+
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	СК1
	
	
	
	
	
	
	+
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	+
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+

	СК2
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	

	СК3
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	СК4
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	СК5
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	+
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	+
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	+
	+
	+
	
	
	
	

	СК6
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+

	СК7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+

	СК8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	СК9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	СК10
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	+

	СК11
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	
	
	
	+
	
	+
	
	+
	
	
	+
	
	+
	
	
	+
	+
	+
	+
	
	+
	+
	+
	+
	
	
	+
	+
	+

	СК12
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	+
	+
	+
	+

	СК13
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	+
	+
	
	+
	
	+
	+
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	+
	+

	СК14
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	
	+
	
	
	+
	+

	СК15
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	+
	
	
	
	+
	+
	+
	
	
	+
	
	+
	+
	
	+
	+
	+

	СК16
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	+

	СК17
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	+
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	+
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	
	


[bookmark: _GoBack]5. Матриця забезпечення програмних результатів навчання (ПРН)

	Позначки програмних результатів та освітніх компонентів
	ОК1
	ОК2
	ОК3
	ОК4
	ОК5
	ОК6
	ОК7
	ОК8
	ОК9
	ОК10
	ОК11
	ОК12
	ОК13
	ОК14
	ОК15
	ОК16
	ОК17
	ОК18
	ОК19
	ОК20
	ОК21
	ОК22
	ОК23
	ОК24
	ОК25
	ОК26
	ОК27
	ОК28
	ОК29
	ОК30
	ОК31
	ОК32
	ОК33
	ОК34
	ОК35
	ОК36
	ОК37
	ОК38
	ОК39
	ОК40
	ОК41
	ОК42
	ОК43
	ОК44

	ПРН01
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	

	ПРН02
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	+
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	+
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	+
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	+
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	+
	
	+
	
	+
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	+
	
	
	+
	
	+
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	+
	+
	
	+
	
	
	+
	
	+
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	+
	
	
	
	+
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	+
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	+
	
	
	
	+
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	ПРН10
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	+
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	+
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	+
	
	+
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	+
	+
	+
	
	
	
	+
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	+
	
	
	
	
	+
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	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
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	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	
	+
	
	
	+
	+
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	+
	+
	
	+
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	+
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	+
	
	
	
	
	
	
	
	+
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